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“De meest effectieve leerkrachten bereiken in 
een half jaar met hun leerlingen waar de minst 
effectieve leerkracht drie jaar over doet. Je kunt 
als leerling pech of geluk hebben met de klas 
waarin je terecht komt.” 

Visscher (2017)







































“It includes things like grouping students into 

grades by age, dividing learning into a set of 

discrete subjects (e.g., math, Englisch, 

science), each of them taught within a self-

contained classroom, presided over by a lone 

teacher who controls the learning process, 

maintains discipline, and assigns grades 

based on performance. Students stay with the 

teacher for a whole year and experience a 

common curriculum, while perhaps being 

divided into subgroups on ability. Students 

who fail to attain a passing grade at the end of 

the year are compelled to repeat the grade.” 





















ÉLÉK-model
• Kinderen van dezelfde leeftijd

• Krijgen hetzelfde vak

• Op hetzelfde moment

• Van dezelfde leerkracht!

• In hetzelfde klaslokaal!

• Één leerkracht, één klas (ELEK)









Team-based 
onderwijs
• Academisch geschoolde leerkracht

• Master opgeleide leerkrachten

• Basisschoolleerkracht

• Zorgspecialisten (IB’ers, RT’ers)

• Onderwijsassistenten (ook TOA’s)

• Tutoren

• Ad-PEP(ers)

• Vakleerkrachten (kunst, muziek, techniek, 
etc.)

• Ouders

• Lio-studenten

• Andere pabo-studenten

• Studenten mbo

• Ondersteuning op afstand? 
(onderwijshotline)































Een duurzame 
oplossing voor de 

uitdagingen vereist het 
doordacht  doorbreken 

van het patroon van 
één leerkracht voor 

één klas

Wat voor team en 
onderwijsinrichting 

resulteert in meer leren 
en kansengelijkheid?
En meer werkplezier!

Wat kan technologie voor bijdrage 
leveren? En konijnen?
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