
 

Wij zijn de Mare 
De Mare bestaat uit 7 openbare basisscholen, 

waar goed onderwijs, ambitie en trots de 

boventoon voeren. Onze basisscholen staan in 

Salland, in de gemeenten Raalte en Olst-Wijhe. 

Met zo’n 130 professionals zorgen we voor 

onderwijs voor 1100 leerlingen. Iedere leerling 

verdient een passende, veilige en prettige plek, 

zodat zij zich optimaal kunnen ontwikkelen. Elke 

school heeft een eigen onderwijskundig karakter. 

 

https://de-mare.org/  

 

 

 

 

 

lio vacature de Mare 

 

 

 

 

https://www.obsdewije.nl/  

 

Openbare basisschool de Wije in Wijhe heeft een Lio 

vacature in groep 5/6.   

Interesse? Stuur je sollicitatie naar de schoolopleider Rik 

Groten 

rh.groten@de-mare.org  

https://de-mare.org/
https://www.obsdewije.nl/
mailto:rh.groten@de-mare.org


Wij bieden speciaal basisonderwijs (sbo), 
speciaal onderwijs (so) en voortgezet 
speciaal onderwijs (vso).  

De Onderwijsspecialisten | speciaal onderwijs 

Bij De Onderwijsspecialisten hebben we hart voor leerlingen met speciale 
behoeften. Wij willen dat ieder kind kan groeien. Daarom hebben we aandacht 
en tijd voor al onze leerlingen. Ons onderwijs stemmen we af op wat zij nodig 
hebben.  

Ruimte voor ontwikkeling   

Bij De Onderwijsspecialisten werken we in kleine klassen. Daardoor hebben we 
aandacht voor iedere individuele leerling. Aandacht betekent ook: goed kijken 
naar wat iemand nodig heeft. Dat doe je samen met ouders en allerlei andere 
experts. Zó maken we onze ambitie waar: een volwaardige plek in de 
samenleving voor al onze leerlingen.  

Samen met jou!   

We zijn een organisatie met ambitie. We werken samen aan goed en inclusief 
onderwijs voor onze leerlingen en werken volgens de principes van Anders 
Vasthouden. Jij krijgt de ruimte en de verantwoordelijkheid om te doen wat 
nodig is. En de kans om ook jezelf steeds verder te ontwikkelen.  

Onze organisatie 

Bij De Onderwijsspecialisten werken ongeveer 1800 medewerkers op 30 scholen 
voor ruim 4500 leerlingen tussen de 4 en 20 jaar die extra ondersteuning nodig 
hebben. Omdat ze moeilijk leren, een lichamelijke of meervoudige beperking 
hebben, chronisch ziek zijn of extra begeleiding nodig hebben bij hun gedrag.  

Binnen onze stichting hebben wij de volgende LIO-vacatures: 

De Anne Flokstraschool biedt een LIO-plek in een middenbouw/ bovenbouw-
groep (groep 5/6-niveau). De Anne Flokstraschool is een kleine school voor 

leerlingen met een specialistische hulpvraag 
of intensieve ondersteunings-behoefte. De 
leerlingen hebben een specialistische 
hulpvraag en leren graag vanuit hun eigen 

motivatie/ interesse, het liefst in de echte dagelijkse praktijk. Bovenal zijn het 
leerlingen waar je van kunt stralen!  

 

De Linde VSO heet een vacature in een onderbouwgroep 
met uitstroom dagbesteding en beschutte arbeid. Het 
betreft een klas met 11 leerlingen in de leeftijd van 12 tot 
15 jaar. De leerlingen hebben een specifieke begeleidings- 
en ondersteuningsbehoefte. Er wordt een gedifferentieerd 
programma aangeboden.  

Wat vraagt dit van jou? 

Werken in het speciaal onderwijs vraagt van jou als leraar dat je duidelijk bent, 
helder communiceert en structuur biedt. Voor onze leerlingen is het nodig dat je 
veilig en voorspelbaar bent. Daar hoort ook bij dat je stevig in je schoenen staat 
en jezelf bent. Gelukkig heb je collega’s. Als LIO werk je nauw samen met de 
onderwijsondersteuner in de klas. Je zoekt collega’s op als je hulp nodig hebt 
zodat je samen kunt leren en reflecteren. Leren doen we met elkaar.  

Zie vacatureteksten voor meer informatie. 

Meer weten? Neem contact op met een van onderstaande collega’s: 

Ina Marquering-Ensing, opleider in de school de Linde vso, i.marquering@linde-
deventer.nl.  

Maartje Huijssoon- Vredenborg, m.vredenborg@anneflokstraschool.nl, 0575-
512452 (alleen op vrijdag telefonisch bereikbaar)  

Michelle Hollander, bovenschools opleidingscoördinator (BOC) en schoolopleider, 
michelle.hollander@deonderwijsspecialisten.nl, 06-81294444 

https://www.deonderwijsspecialisten.nl/
mailto:i.marquering@linde-deventer.nl
mailto:i.marquering@linde-deventer.nl
mailto:m.vredenborg@anneflokstraschool.nl
mailto:michelle.hollander@deonderwijsspecialisten.nl


  

 



Speciaal op zoek naar een LIO 
Student zoals jij!  
 
 
 
 
Ben jij klaar om een nieuwe weg in te slaan? Om écht aandacht te 
hebben voor jouw leerlingen? Om je expertise in te zetten, en samen 
met je collega’s het verschil te maken? En om zelf ook nog eens flink te 
groeien? Mooi! Dan zoeken we jou op De Anne Flokstraschool SO. 
 
Ruimte voor ontwikkeling  
Bij De Onderwijsspecialisten werken we in kleine klassen, met - naast een leraar - altijd 
een onderwijsondersteuner. Daardoor hebben we meer aandacht voor iedere individuele 
leerling. Soms zelfs één-op-één. Aandacht betekent ook: goed kijken naar wat iemand 
nodig heeft. Dat doe je samen met ouders en allerlei andere experts, zoals logopedisten, 
maatschappelijk werkers en gedragswetenschappers. Zó maken we onze ambitie waar: 
een volwaardige plek in de samenleving voor al onze leerlingen.   
 
Samen met jou!  
We zijn een organisatie met ambitie. We werken samen aan goed en inclusief onderwijs 
voor onze leerlingen en werken volgens de principes van Anders Vasthouden. Jij krijgt de 
ruimte en de verantwoordelijkheid om te doen wat nodig is. En de kans om ook jezelf 
steeds verder te ontwikkelen. Vanuit het vertrouwen dat we samen leren en elke dag 
beter worden. 
   
Jouw leerlingen, jouw school, jouw functie  
De Anne Flokstraschool is een kleine school voor leerlingen met een specialistische 
hulpvraag of intensieve ondersteuningsbehoefte. Vanuit de talenten en mogelijkheden 
van elk kind, kijken we naar Wie ben jij?, Wat kun jij? en Wat wil jij? De stem van ieder 
kind telt! Op onze school, waar ieder kan zijn wie hij is, dagen we kinderen uit. 
Uitgangspunten hierbij zijn; (zelf)vertrouwen, waardering, kansen/mogelijkheden, 
passie, eigenaarschap, beleving, samen en fouten zien als kansen om te leren. Groeien 
als uniek individu vraagt om lef!  
 
De leerlingen zijn tussen de 4 en 13 jaar oud en leren graag vanuit hun eigen 
motivatie/interesse, het liefst in de echte dagelijkse praktijk. Ze hebben een intensieve 
ondersteuningsbehoefte, uitdagingen in hun sociaal-emotionele ontwikkeling, of een 
ernstige meervoudige beperking, maar bovenal zijn het leerlingen waar je van gaat 
stralen. 
Je aanstaande collega’s geven je graag een indruk van de functie. Je leest hun verhalen 
op de website van De Onderwijsspecialisten: www.deonderwijsspecialisten.nl/verhalen. 
 
Voor het tweede semester van schooljaar 2024-2025 zijn wij op zoek naar een LIO 
student die het een uitdaging vindt om te werken met onze leerlingen in de middenbouw 
/bovenbouw (groep 5/6 niveau).  
 
Dit breng je mee: 

• Je zit in de laatste fase van de PABO-opleiding en bent klaar om aan de LIO 
fase te beginnen.  
• Je hebt een warm hart voor onze leerlingen en hebt affiniteit met onze 
doelgroep.   
• Je bent in staat om in teamverband het onderwijsaanbod vorm te geven en 
daarin onderling af te stemmen;  
• Je bent gemotiveerd om je leerlingen en jezelf te ontwikkelen.  
• Je wordt vrolijk van maatwerk tot achter de komma.  

http://www.deonderwijsspecialisten.nl/verhalen
https://digiplein.deonderwijsspecialisten.nl/koepel/centralediensten/prcommunicatie/Logos/DeLinde_logo_zpo_fc_300dpi.jpg


• Je bouwt een hechte band op met leerlingen, ouders en collega’s.  
• Je ziet niet snel problemen, en als ze er zijn, los je ze graag samen op.  
• Je bent positief ingesteld, flexibel, leergierig, communicatief en sociaal 
vaardig en een échte teamplayer!  
• En je bent vooral: gewoon een leuk mens  

 
 
Jouw arbeidsvoorwaarden 
De Onderwijsspecialisten biedt jou een leerovereenkomst aan gedurende jouw 
stageperiode. Je start als stagiair en ontvangt een stagevergoeding. Na de eerste maand 
kijken we of je er klaar voor bent om zelfstandig een klas te draaien (onder supervisie 
van een bevoegd leerkracht). Is dat het geval, dan ben je vanaf dat moment LIO-
werknemer en ontvang je een passend salaris. 
 
Solliciteren? 
Ben jij de LIO-student die we zoeken? Verras ons dan vandaag nog met je sollicitatiebrief 
en CV door een mail te sturen naar: Maartje Huijssoon- Vredenborg, 
m.vredenborg@anneflokstraschool.nl 
De sollicitatiegesprekken vinden plaats tussen 06-01-2025 en 17-01-2025. 
 
Meer weten?   
Neem gerust contact met ons op! Heb je nog vragen? 
Je kan telefonisch contact opnemen met Willeke Veenstra, vervangend teamleider SO of 
met Maartje Huijssoon-Vredenborg (alleen op vrijdag of via email), stagecoördinator SO.  
Je kunt hen bereiken op telefoonnummer: 0575-512452. 
 
Je mag ook Michelle Hollander, Bovenschools Opleidingscoördinator (BOC) van de 
Onderwijsspecialisten, benaderen voor vragen. Je kunt haar bereiken op 
telefoonnummer: 06-81294444.  

mailto:m.vredenborg@anneflokstraschool.nl


Speciaal op zoek naar een LIO-stagiair zoals jij!  

Gezocht: doortastende, energieke LIO-stagiair met hart voor leerlingen 
met een specifieke ondersteuningsbehoefte. 

Ben jij klaar om een nieuwe weg in te slaan? Om écht aandacht te hebben 
voor jouw leerlingen? Om je expertise in te zetten, en samen met je 
collega’s het verschil te maken? En om zelf ook nog eens flink te groeien? 
Mooi! Dan zoeken we jou op De Linde vso.  

Ruimte voor ontwikkeling 
Bij De Onderwijsspecialisten werken we in kleine klassen. Daardoor hebben we meer 
aandacht voor iedere individuele leerling. Soms zelfs een-op-een. Aandacht betekent ook: 
goed kijken naar wat iemand nodig heeft. Dat doe je samen met leraren, 
onderwijsondersteuners, ouders en allerlei andere experts, zoals logopedisten, 
maatschappelijk werkers en gedragswetenschappers. Zó maken we onze ambitie waar: een 
volwaardige plek in de samenleving voor al onze leerlingen. 

Samen met jou! 
We zijn een organisatie met ambitie. We werken samen aan goed en inclusief onderwijs 
voor onze leerlingen en werken volgens de principes van Anders Vasthouden. Jij krijgt de 
ruimte en de verantwoordelijkheid om te doen wat nodig is. En de kans om ook jezelf steeds 
verder te ontwikkelen. Vanuit het vertrouwen dat we samen leren en elke dag beter 
worden. 

Jouw leerlingen, jouw school, jouw functie 
De Linde vso is een moderne kleinschalige school voor voortgezet speciaal onderwijs voor 
leerlingen in de leeftijd van 12 tot 20 jaar. Het onderwijs is gericht op praktijkgericht leren. 
Hierbij ligt de focus op uitstroom naar arbeid, beschutte arbeid, dagbesteding of een mbo-
vervolgopleidingstraject. 

We bieden je een bijzondere schoolcultuur waarin je zult ervaren dat er in onderlinge 
verbondenheid met hart en ziel gewerkt wordt aan het onderwijs voor onze bijzondere 
leerlingen. Van hen zul je overigens veel terug gaan krijgen! Ze leven vanuit relatie, laten je 
in de spiegel kijken en doen je ervaren waar het in dit leven echt om gaat. Je komt uit bij de 
kern. 

Je aanstaande collega’s geven je graag een indruk van de functie. Je leest hun verhalen op de 
website van De Onderwijsspecialisten: www.deonderwijsspecialisten.nl/verhalen. 

Jouw weg, jouw toekomst  
• Je studeert aan de PABO en kiest bewust voor een afstudeerstage in het (voortgezet) 

speciaal onderwijs  
• Je toont initiatief en werkt gestructureerd 
• Je bent pedagogisch sterk  
• Je staat stevig in je schoenen en bent een teamspeler 
• Je kunt goed schakelen tussen verschillende situaties. Elke dag is anders. 

 

http://www.deonderwijsspecialisten.nl/verhalen


Ons aanbod  
Wij hebben per 03-02-2025 een vacature in een van de onderbouwgroepen met uitstroom 
dagbesteding en beschutte arbeid. Het betreft een klas met 11 leerlingen in de leeftijd van 
12 tot 15 jaar. De leerlingen hebben een specifieke begeleidings- en ondersteuningsbehoefte 
en er wordt een gedifferentieerd programma aangeboden. Als LIO werk je nauw samen met 
de onderwijsondersteuner in de klas.  
 
Jouw arbeidsvoorwaarden 
De stichting biedt jou een leerarbeidsovereenkomst aan gedurende jouw stageperiode. Je 
start als stagiair en ontvangt een stagevergoeding. Na de eerste maand kijken we of je er 
klaar voor bent om zelfstandig een klas te draaien (onder supervisie van een bevoegd 
leerkracht). Is dat het geval, dan ben je vanaf dat moment LIO-werknemer en ontvang je een 
passend salaris.  
 
Solliciteren 
Ben jij de LIO-stagiair die we zoeken? Verras ons dan vandaag nog met je sollicitatiebrief en 
cv door een mail te sturen naar Ina Marquering-Ensing (opleider in de school de Linde vso) 
i.marquering@linde-deventer.nl  
De sollicitatiegesprekken vinden plaats tussen 06-01-2025 en 17-01-2025. 
 

Meer weten?  
Neem gerust contact met ons op! Heb je nog vragen? Je kan contact opnemen met Ina 
Marquering-Ensing 0570-672179 
 
Je mag ook Michelle Hollander, Bovenschools Opleidingscoördinator (BOC) De 
Onderwijsspecialisten, benaderen op telefoonnummer 06-81294444. 
 

 

 



 
 
 
Deventer, november 2024 
 

 
Taalschool TiNtaan is op zoek naar een Lio-student 

 
 
TiNtaan is een school voor nieuwkomers in Deventer. Alle kinderen die niet of 
nauwelijks Nederlands spreken zijn welkom, ongeacht hun culturele of 
godsdienstige achtergrond. 
TiNtaan biedt kinderen een veilige, inspirerende leeromgeving, waarin 
uitdrukkelijk aandacht is voor basisvaardigheden (taal, lezen, rekenen) en sociaal 
emotionele ontwikkeling.  
 
Wij zijn op zoek naar een Lio-student die in één van onze groepen, onder 
begeleiding van een vaste collega, komt werken. De inzet is in overleg. 
 
De Lio-student: 
 
- wil werken in een nieuwkomersgroep; 
- heeft grote affiniteit met dit type onderwijs en de doelgroep; 
- geeft les en is medeverantwoordelijk voor alle bijbehorende taken; 
- is in staat sociaal-emotionele problemen te signaleren en op grond daarvan 

de pedagogische aanpak af te stemmen; 
-  is in staat bij de didactische leerlijnen van de leerlingen aan te sluiten; 
-  neemt deel aan die activiteiten die behoren bij de functie van 

groepsleerkracht (teamvergaderingen, studiedagen, e.d.) 
 
 
TiNtaan biedt: 
 

- goede begeleiding en ondersteuning; 
- een professioneel, betrokken team met oog voor kinderen en collega’s; 
- een schat aan ervaring en een goede voorbereiding op het onderwijs aan 

de vele nieuwkomers die doorstromen naar het regulier onderwijs na 1 
jaar TiNtaan. 

 
 
Interesse of vragen? Kijk dan op onze website www.detintaan.nl 
Bellen kan ook, naar nummer 0570-850000, vraag dan naar Liesbeth Lubbersen 
(schoolopleider) of Angela Winters (teamleider). 
 
Je sollicitatiebrief kun je richten aan: 
TiNtaan, 
t.a.v. Angela Winters 
a.winters@detintaan.nl 

http://www.detintaan.nl/
mailto:a.winters@detintaan.nl


 

 

 
 
 
 
Deventer, oktober 2024 
 

 
SBO Panta rhei is op zoek naar een Lio-student 

 
 
Panta rhei is een school voor speciaal basisonderwijs in Deventer. Alle kinderen 
zijn welkom, ongeacht hun culturele of godsdienstige achtergrond. 
Panta rhei wil kinderen een veilige, inspirerende leeromgeving bieden, waarin 
uitdrukkelijk aandacht is voor basisvaardigheden (taal, lezen, rekenen) en sociaal 
emotionele ontwikkeling.  
 
 
Wij zijn op zoek naar een Lio-student die in één van onze groepen, onder 
begeleiding van een vaste collega, komt werken. De inzet is in overleg. 
 
 
De Lio-student: 
 
- wil werken in een sbo-groep; 
- heeft grote affiniteit met het speciaal basisonderwijs en de doelgroep; 
- geeft les en is medeverantwoordelijk voor alle bijbehorende taken; 
- is in staat sociaal-emotionele problemen te signaleren en op grond daarvan 

de pedagogische aanpak af te stemmen; 
-  is in staat bij de didactische leerlijnen van de leerlingen aan te sluiten; 
-  neemt deel aan die activiteiten die behoren bij de functie van 

groepsleerkracht (teamvergaderingen, studiedagen, e.d.). 
 
 
Panta rhei biedt: 
 

- goede begeleiding en ondersteuning; 
- een professioneel, betrokken team met oog voor kinderen en collega’s; 
- een schat aan ervaring die je kunt gebruiken in je verdere 

schoolloopbaan en carrière. 
 
 
 
Interesse of vragen? Kijk dan op onze website. 
Bellen kan ook, naar nummer 0570-850000, vraag dan naar Liesbeth Lubbersen 
(schoolopleider) of Joan Damen (directeur). 
 
Je sollicitatiebrief kun je richten aan: 
SBO Panta rhei, 
t.a.v. Liesbeth Lubbersen 
l.lubbersen@pantarhei-sbo.nl 

mailto:erensen@pantarhei-sbo.nl


 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Wij bieden: 

• Een prachtige kanjerschool in ontwikkeling; 

• Geweldige kinderen met uiteenlopende 

onderwijsbehoeften; 

• Betrokken ouders die graag meegenomen 

willen worden in de ontwikkeling van hun kind; 

• Eigenaarschap en van en leren met elkaar; 

• Een goed samenwerkend team waar stagiaires 
volledig deel van uit maken. 

• Mentoren die: een ruime ervaring hebben in 
het begeleiden van stagiaires; zorg dragen voor 
een open communicatie en door de eigen 
expertise een goed voorbeeld voor stagiaires 
zijn. 

 

 

Onze school kenmerkt zich door de kleinschaligheid en de fijne en rustige sfeer. 

Het team schenkt veel persoonlijke aandacht aan onze leerlingen. Iedere 

leerling wordt gezien en betrokken bij het leerproces door het Leren Zichtbaar 

Maken. Wij zijn een Kanjerschool en werken vanuit vertrouwen in elkaar, 

waarbij we zorgen voor een veilig leerklimaat. Er wordt gewerkt vanuit een 

gezamenlijke visie en we zijn een school die volop in ontwikkeling is. De focus 

ligt op onderwijs waarbij de samenwerkend leren in de klas met onze 

leerlingen en in ons team.  

 

 

 

 

 

 

Basisschool Paus Joannes is vanaf 3  februari 2025 

tot aan de zomervakantie op zoek naar een 

enthousiaste LIO-stagiair(e) voor onze groep 1-2. 

Wil jij op onze prachtige school die 
volop in ontwikkeling is , jouw 

eindstage komen lopen? 

 

 

Schoolgrootte + organisatie 

 
Onze school telt v.a. september 2024 ongeveer 160 leerlingen. Deze leerlingen zijn verdeeld over 7 groepen. 

1 groep1-2, groep 3, groep 4, groep 5, groep 6, groep 7 en groep 8.  

We werken met een team van ongeveer 14 mensen, waarvan 11 leerkrachten,  

1 onderwijsassistent, een IB’er, een meer en hoogbegaafdheidspecialist en een directeur. Daarnaast zijn er nog 

een aantal externe personen bij onze school betrokken.  

 

Groep 1-2 



• De LIO stage zal starten op maandag  

3  februari 2025 tot aan de 

zomervakantie. 

• Een volledige LIO omvat 90 gewerkte 

dagen.  

• De LIO studenten zullen maximaal vier 

dagen per week voor de groep 

geplaatst worden voor lesgevende 

taken. Minimaal 1 dag per week krijgt 

de LIO de mogelijkheid om bezig te 

gaan met het uitvoeren van een 

onderzoek en de beroepstaak. Dit zal 

de woensdag zijn.  

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Wat wordt er van je verwacht? 
 
Van een LIO stagiaire verwachten wij dat hij/zij: 

• Samen met ons in overleg wil gaan om tot een goede taakverdeling binnen de groep 
te komen, die past bij de vragen van de LIO leerkracht en onze school.  

• Initiatief neemt. 

• Zelfstandig kan werken, maar ook om hulp durft vragen.  

• Een vriendelijke en coöperatieve sfeer schept en een open communicatie tot stand 
brengt. 

• De leerlingen helpt de leerinhouden van een vak eigen te maken.  

• Zorg draagt voor organisatorische zaken die samenhangen met zijn/haar onderwijs 
en het leerproces van leerlingen. 

• Ervoor zorgt dat zijn/haar werk en dat van de collega’s in de school goed op elkaar 
zijn afgestemd. 

• Zorgt voor een goede communicatie en afstemming met ouders/verzorgers van de 
leerlingen en met instellingen waar de leerling mee te maken heeft.  

• Regelmatig nadenkt over zijn/haar beroepsopvattingen en zijn/haar professionele 
bekwaamheid. (duidelijke leerdoelen voor de LIO stage heeft) 

• Meehelpt bij het organiseren van buitenschoolse activiteiten. 
 
 

 

 

 

 

 

Solliciteer  nu!  
• Meer weten? Bel ons gerust en vraag naar 

Monique de Groot (directeur), of Judith 

Asbreuk (leerkracht groep 1-2) 

• Kijk ook eens op onze website 

www.pausjoannes.com of bezoek de site 

van stichting Keender: www.keender.nl  

• Reacties voorzien van CV kunnen uiterlijk  

13 december worden verstuurd naar: 

directie@pausjoannes.com + 

j.asbreuk@keender.nl 

• De gesprekken vinden plaats tussen  

13 en 17 januari 2025. 

http://www.pausjoannes.com/
http://www.keender.nl/
mailto:directie@pausjoannes.com
mailto:j.asbreuk@keender.nl


Leerplein055 is een onderwijsorganisatie in Apeldoorn  
die met haar 20 openbare basisscholen, een basisschool 
voor speciaal onderwijs en de Praktijkschool iedere dag 
een veilige en vertrouwde omgeving probeert te bieden 
aan onze leerlingen. We worden gedreven door de 
gedachte dat ieder kind welkom is en erbij hoort. 

Website voor meer informatie 

 
 

 

 

 

 

Eventuele vragen?  

Neem contact op met Marieke Slot, BOC LP055 

mslot@leerplein055.nl 

   

 

 

     Lio vacatures Leerplein055 februari ‘25 

1. De Bundel 
Lio groep 1-2 – link  
Meer info via schoolopleider: 
mhuijsmans@leerplein055.nl 
 

2. De Eendracht 
Lio groep 3-4 - link 
Meer info via schoolopleider: 
ovaneldik@leerplein055.nl 
 

3. Berg en Bos 
Lio groep 7- link 
Meer info via schoolopleider: 
mwever@leerplein055.nl 
 

 

 

 

 

https://www.leerplein055.nl/
mailto:ovaneldik@leerplein055.nl


             
 

 

 

Het team van OBS Berg & Bos is op zoek naar: 

     LIO-student voor groep 7 
            (periode februari 2025- juli 2025) 

Wij zijn op zoek naar een enthousiaste, ondernemende en leergierige LIO-student voor 4 dagen 
in de week. 
 
De OBS Berg&Bos is een sfeervolle, overzichtelijke school in een prachtig monumentaal gebouw 
waarin iedereen elkaar kent. De afgelopen jaren heeft het schoolteam zich verdiept in Evidence 
Informed onderwijs, zodat wij weten wat goed onderwijs is voor alle kinderen. 
In onze school staat het vakmanschap van de leerkracht centraal! 

Daarnaast zijn we een VVTO-school. (Vroeg Vreemde Talen Onderwijs). Dit betekent dat alle 
leerlingen van alle groepen regelmatig in het Engels les krijgen. 
Je Engels hoeft niet perfect te zijn. Wanneer je het een uitdaging vindt, om af en toe een les in het 
Engels te geven, krijg je bij ons daar alle gelegenheid voor.  

Wat biedt OBS Berg&Bos jou als LIO-student? 

° Een enthousiast team met ambitieuze collega’s die graag met jou samenwerken; 
° Je kan en mag aan alle na- en bijscholing op teamniveau deelnemen; 
° Je maakt deel uit van een Leerteam binnen in een Professionele Leergemeenschap 

(PLG); 
° Een stageplaats waarin je je kan ontwikkelen tot een leerkracht die zelfstandig aan het 

werk kan en alle aspecten van leerkrachtenvak kan leren; 
° De vastgestelde, wettelijk verplichte stagevergoeding. 

Ben je je op zoek naar een fijne LIO-stage? Ben je ambitieus en leergierig? 

Laat het ons weten, we zijn dan op zoek naar jou! 

Stuur ons een mail met daarin je motivatie en een CV. 

Nanda Bolt 
directeur OBS Berg&Bos 
8 bergenbos@leerplein055.nl 
) 055-3552394 

Heb je nog vragen? Wil je meer weten over de school? Bel ons gerust! 
Vraag dan naar Nanda Bolt of Marcel Wever (Opleider in de School) 

mailto:bergenbos@leerplein055.nl


Naam lio-school: IKC De Bundel (Leerplein055) 

Lio-klas: groep 1/2 

Contactpersonen, schoolopleider: Marije Huijsmans, mhuijsmans@leerplein055.nl 
      Iris Hollander, ihollander@leerplein055.nl 

  

 
Kernwaarden/speerpunten van IKC De Bundel 

• Focus op basisvaardigheden 

• Taal-leesschool 

• Kanjerschool 

• Integraal KindCentrum (doorgaande lijn 0 – 13 jaar) 

 
Over de school 
De afgelopen jaren heeft De Bundel ingezet op het vergroten van de kwaliteit van het 
onderwijs en daarmee op het verhogen van de opbrengsten van de school. 
Blokvoorbereidingen, het maken van groepsanalyses en observeren staan bij ons vast op 
het programma. We zijn trots op het onderwijs dat wij geven! Het team van De Bundel 
bestaat uit tien leerkrachten, twee onderwijsassistenten, een leerkrachtondersteuner, een 
vrijwillige conciërge, een KC-er (kwaliteitscoördinator), een administratief medewerker, 
diverse studenten van Saxion Deventer en een directeur. Allen variërend in de leeftijd tussen 
24 en 64 jaar (met een gemiddelde leeftijd van ongeveer 38 jaar). Daarnaast werken wij 
nauw samen met onze collega’s van Kinderopvang Bloom. In dit schooljaar volgen wij een 
teamscholing ‘’Regie in de klas’’ van Expertis. Als Lio-student ben je onderdeel van ons 
team en heb je de mogelijkheid om deze teamscholing met ons mee te volgen.  

 
Over groep 1/2A 
Groep 1/2A bestaat bij de start van jouw Lio-periode uit 23 leerlingen. Tot de zomervakantie 
stromen er nog 4 kleuters in. Groep 1/2A werkt nauw samen met de collega’s van groep 
1/2B. Denk hierbij aan gezamenlijk thema’s voorbereiden, lessen voorbereiden en 
gezamenlijk buitenspelen. 
Op maandag en dinsdagochtend staat juf Ine voor de klas. Ine is binnen onze school ook 
onze Taal-leescoördinator. Op dinsdagmiddag t/m vrijdag staat juf Ellis voor groep 1/2A. 
Tijdens jouw LIO zal jij steeds zelfstandiger de groep draaien en zal jouw mentor meer naar 
de achtergrond geraken. Groep 1/2A is een fijne groep waar een stevige basis voor leren en 
gedrag wordt gelegd.  

 
Vergoeding 
75,49 euro bruto per dag. 

 
Meer informatie 
Voor meer informatie over onze school verwijzen wij naar onze website: 
www.ikcdebundel.nl/ en onze facebookpagina: www.facebook.com/obsdebundel.  

Bellen of mailen naar school kan natuurlijk ook! Dat kan naar directeur Iris Hollander op 
nummer: 055-3661644 of mobiel: 0654336358 en via de mail op: bundel@leerplein055.nl  

Ben je enthousiast geworden en lijkt het je leuk om ons team te komen versterken? Dan 
nodigen wij je van harte uit om te solliciteren en nader met ons kennis te maken. 

mailto:mhuijsmans@leerplein055.nl
http://www.ikcdebundel.nl/
http://www.facebook.com/obsdebundel
mailto:Bundel@leerplein055.nl


         

Vacature LIO groep 3/4  

Voor de twee helft van schooljaar ‘24/’25, vanaf feb’25, zoeken wij een enthousiaste, talentvolle, LIO 

collega die 4 dagen per week lesgeeft aan onze groep 3/4.  

 

Over de school: 
De Eendracht is een aantrekkelijke school met 230 leerlingen gelegen middenin de wijk ‘Westenk’. De 

school heeft een uitstekende reputatie in Zuid-West Apeldoorn. Hoewel een groot deel van de 

schoolpopulatie afkomstig is uit de wijk, hebben wij een groot voedingsgebied met instroom uit o.a. 

Ugchelen.  

Het enthousiaste en gedreven schoolteam bestaat naast de directeur en KC-er, uit 16 leerkrachten, 

een conciërge, stagiaires en meerdere vrijwilligers. Samen doen wij er elke dag alles voor om onze 

kinderen een veilige en fijne schooltijd te bieden, waarin we het maximale uit hun mogelijkheden 

halen. 

Obs De Eendracht maakt samen met 21 andere openbare bassischolen, een school voor Speciaal 

basisonderwijs en een Praktijkschool onderdeel uit van Leerplein055 in Apeldoorn.  

 

Over groep 3/4: 
Wij hebben dit schooljaar tien groepen, waaronder groep 3/4. In groep 3/4 van de Eendracht komen 

twee werelden samen: de nieuwsgierige ontdekkingsdrang van groep 3 en de groeiende 

zelfstandigheid van groep 4. De klas bestaat uit 24 enthousiaste leerlingen die klaar staan om samen 

met jou te leren, lachen en groeien. 

De kinderen werken hard aan hun lees-, schrijf- en rekenvaardigheden, maar er is ook volop ruimte 

voor creativiteit, spel en thematisch werken. Samenwerken staat centraal, en we stimuleren 

eigenaarschap over het eigen leren.  

Zie jij het als een mooie uitdaging om deze sprankelende klas te begeleiden in hun leerproces? Dan 

zijn wij op zoek naar jou! 

 

Wij bieden: 
-Een leerzame stageplek waar je, onder begeleiding van een ervaren leerkracht, verantwoordelijkheid 

draagt voor een groep. 
-Een gezellig en collegiaal team en hechte samenwerking met de collega van de andere kleutergroep. 
-Vergoeding van € 75,49 per dag.  

 

Wij vragen: 
- Open, proactieve en zelfstandige houding 
- Prettige samenwerking met collega’s 
- Openstaand voor feedback, reflecteren op eigen handelen 
- Beschikt over goede contactuele eigenschappen  
- Naast verantwoordelijkheden voor de klas, deelname aan naschoolse activiteiten. 

  

Informatie: 
Voor meer info, bezoek onze site www.eendracht-apeldoorn.nl. Ben je enthousiast geworden en lijkt 

het je leuk om ons team versterken? Voor sollicitatie of aanvullende informatie over de vacature kun je 

contact opnemen met de opleider in de school Oktay van Eldik op 055- 533 1876 of mail op: 

ovaneldik@leerplein055.nl 

http://www.eendracht-apeldoorn.nl/
mailto:ovaneldik@leerplein055.nl


AFSTUDEERSTAGE: 

Leraar in opleiding 
 
 
 
 

 

 

 

Wat zoeken wij? 

- een teamplayer 

- enthousiasme en positiviteit 

- betrokkenheid 

- iemand die onder begeleiding zelfstandig 

  een groep kan draaien 

- inzetbaar in alle groepen 
 
 
 

 
Wat hebben wij te bieden?: 
- Enthousiaste leerlingen en betrokken collega’s. 
- Professionele begeleiding. 
- Een vergoeding conform CAO afspraken.  
 
- En niet onbelangrijk:  

       Een leerplek om jezelf te kunnen ontwikkelen! 

Je kunt je sollicitatie richten aan: 
directie@schoolnoord.nl 

t.a.v. C. Geerdink (locatiecoördinator) 

mailto:directie@schoolnoord.nl


 

Wie zijn wij:        
      

OPONOA staat voor OPenbaar ONderwijs Noord Oost Achterhoek 

en is gevestigd in de gemeente Berkelland. 

Samen zetten wij ons in voor VEELBELOVEND onderwijs: 

Veel-be-lo-vend: 

Bijvoegelijk naamwoord: vergrotende trap: veel belovend of 

meerbelovend, overtreffende trap: veelbelofendste of 

meestbelofend 

Voor de toekomst veel verwachtingen wekkend 

Jouw veelbelovende toekomst! 

Waar werken wij aan: 

Wij zetten met onze visie als basis de komende 4 jaar in op vier 

strategische thema's: 

• Prachtig onderwijs 

• Duurzaam onderwijslandschap 

• Aantrekkelijke werkplek 

• Lerend organiseren.  

 

Werken bij OPONOA 

Op onze 14 scholen en op het stafbureau, werken we met ruim 220 

medewerkers dag in dag uit aan kwalitatief hoogstaand en boeiend 

onderwijs voor alle kinderen op onze scholen. Welke scholen bij 

ons bestuur horen is te vinden op onze site. Naast een 

verscheidenheid aan reguliere scholen hebben wij ook een school 

voor speciaal basisonderwijs (SBO Diekmaat) en een school voor 

meer en hoogbegaafden onderwijs (Da Vinci) in ons midden. Al 

onze reguliere scholen hebben een eigen visie op onderwijs en 

werken ieder op hun eigen manier aan veelbelovend onderwijs. Wij 

geven onze LIO studenten een stagevergoeding conform de cao-

afspraken. Ook de deeltijdstudenten die een eindstage bij ons 

lopen ontvangen deze vergoeding. 

Het linkje naar de vacatures 
https://www.oponoa.nl/werkenbij/vacatures-lio-stage 

 

 

Voor eventuele vragen kunt u contact opnemen met Wendy Meijer, 

BOC/SO/OPONOA: w.meijer@oponoa.nl 

 

https://www.oponoa.nl/werkenbij/vacatures-lio-stage
mailto:w.meijer@oponoa.nl


 

 

 

 

 

Lio vacature overzicht stichting OPONOA Onderwijs februari 2025 

Vacatures LIO-stage (oponoa.nl) 

1. SBO de Diekmaat 

Lio plek in de middenbouw of bovenbouw  

Mail naar locatie coordinator Cindy Posthuma 

(c.posthuma@oponoa.nl) 

2. Heuvelschool in Borculo 

Lio plek in groep 8 

Mail naar locatie coördinator Heidi Eekelder Prinsen 

(h.eekelder@oponoa.nl) 

3. School Noord in Borculo 

Lio plek in middenbouw of bovenbouw. 

Mail naar locatie coördinator Carmen Geerdink 

(directie@schoolnoord.nl) 

4. Ikc de Berkel in Rekken 

Lio plek in onderbouw -middenbouw of bovenbouw 

Mail naar locatie coördinator Marije Verbeek 

(m.verbeek@oponoa.nl) 

5. De Hofmaat in Neede 

Lio plek in groep 8 

 

Mail naar locatie coördinator Roy ten Dolle 

(r.tendolle@oponoa.nl) 

https://www.oponoa.nl/werkenbij/vacatures-lio-stage
mailto:directie@schoolnoord.nl
mailto:m.verbeek@oponoa.nl
mailto:r.tendolle@oponoa.nl


 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



   

   

 

SBO DIEKMAAT en  

DA VINCI BERKELLAND 
 nodigt studenten van het SAXION uit te 

solliciteren naar een LIO-stageplaats. 
 

 

De SBO Diekmaat is een middelgrote, 150 leerlingen geplaatst in 11 groepen, lerende organisatie 

die gericht is op adaptief onderwijs. Da Vinci Berkelland is een gespecialiseerde basisschool voor 

meer- en hoogbegaafde kinderen die gehuisvest is in hetzelfde gebouw als SBO Diekmaat. Da 

Vinci heeft 2 groepen en op de donderdag en vrijdag een extra groep met deeltijdleerlingen. 

Wij bieden voor beide scholen de leerlingen speciale zorg, die in het reguliere basisonderwijs 

niet geboden kan worden. Iedere groep kent een leerlingenaantal van ongeveer 15 leerlingen. Een 

zorgcoördinator ondersteunt en begeleidt de groepsleerkracht. 

 

Voor een enthousiaste toekomstige leerkracht, die op basis van een positieve instelling gericht op 

“zorgleerlingen” zich verder wil verdiepen en ontwikkelen in het speciaal basisonderwijs, bieden 

wij een stageplaats aan. 

De stage zal in overleg worden uitgevoerd in een middenbouw- of bovenbouwgroep, daarnaast 

verwachten we dat de stagiaire flexibel en breed inzetbaar is. 

 

Wij zijn op zoek naar een LIO-stagiaire, die: 

• over goede contactuele eigenschappen beschikt; 

• planmatig en taakgericht kan werken; 

• kan omgaan met verschillen in de groep; 

• in staat is te reflecteren op eigen functioneren; 

• open staat voor sturing en positieve feedback; 

• beschikt over een flinke dosis humor en werklust. 

 

Herken jij jezelf in de bovenstaande profilering dan nodigen wij jou uit te solliciteren. 

 

Voor algemene schoolinformatie: www.sbodiekmaat.nl en www.davinci-berkelland.nl 

 

Voor aanvullende informatie met betrekking tot de stage: 

Cindy Posthuma, locatiecoördinator SBO Diekmaat& Da Vinci Berkelland 

(tel: 0545 – 250 020 op maandag, donderdag en vrijdag) 

 

Schriftelijke sollicitaties graag zenden aan: 

SBO  Diekmaat en/of Da Vinci Berkelland 

t.a.v. C. Posthuma 

         (c.posthuma@oponoa.nl) 

 Wheemerstraat 10 

      7161 AN Neede 

 

http://www.diekmaat.nl/
http://www.davinci-berkelland.nl/


IKC De Berkel... 

...verbindt, inspireert en is 

altijd in beweging! 

 
 

kinderopvang 

peuteropvang 

basisonderwjs 

opvang 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

In het kort... 

Wij zijn een dorpsschool in het mooie plaatsje 

Rekken. We werken in combinatiegroepen en 

hebben veel aandacht voor de sociaal- 

emotionele ontwikkeling. 

Speerpunten: 
- BAS school 

- Digikeuzebord kleuters 

- Engels groep1 t/m 8 

- Continurooster 

- Leerlingenraad 

- Vakleerkracht gym 

- Pluswerk 

- Dorpsböke 

- Communicatie via Parro 

- Schoolfruit en schoolzuivel

 

 

Wij zoeken: 
- In de eerste plaats zijn enthousiasme, humor en initiatief 

eigenschappen die goed bij ons team passen. 

- Wij zien daarnaast de lio stagiaire als een volwaardige loyale 

collega die de visie van de school in woord en gebaar uitdraagt. 

- Wij verwachten in onze lerende organisatie een pro actieve 

houding van de student die de uitdaging durft aan te gaan om 

nieuwe onderwijsideeën in te brengen en daarmee een bijdrage 

levert aan de ontwikkeling van de school. 

- Een open communicatie heeft naar kinderen, collega’s en ouders. 

Wij bieden: 
- 4 dagen per week een enthousiaste groep 1/2, 3/4 of 7/8. 

- een prettige werkomgeving en een enthousiast, gemotiveerd 

team op een school die volop in ontwikkeling is. 

- een goede begeleiding door een ervaren mentor en opleider. 

- vergoeding conform CAO-afspraken. 

 
Enthousiast geworden? 

Mail dan je motivatie met cv naar m.verbeek@oponao.nl  t.a.v. Marije 

Verbeek 

 
 

tel: 0545-431585 

mail: m.verbeek@oponoa.nl 

I K C D e B e r k e l 

D e n B o r g w e g 2 

7 1 5 7 B R R e k k e n 

mailto:m.verbeek@oponao.nl
mailto:directie@obsdeberkel.nl


                                                                                                                                                                         

 
 

H.W. Heuvelschool        LIO is mogelijk in groep 8.  

 

Ieder kind zijn talent! 

Een school waar we met en van elkaar leren. 
 

De Heuvelschool is een openbare school en wordt bezocht door ongeveer 180 leerlingen.  

Het team bestaat uit 18 personen. De kinderen zijn verdeeld over 8 groepen.   

Ons motto van waaruit we werken is: ‘Ieder kind zijn talent’. Hiermee willen we aangeven 

dat ons onderwijs gericht moet zijn op dat wat kinderen kunnen. Belangrijke aspecten 

hierin zijn: succeservaringen (complimenten), zelfvertrouwen, eigenaarschap 

(verantwoordelijkheid) en samenwerking.   
 

Rondom de school is veel speelruimte en de school beschikt over een eigen moestuin. De 

Heuvelschool is een school waar kinderen geleerd wordt om elkaar te helpen, waar 

structuur belangrijk is en waar normen en waarden nog voorop staan.  

 

www.heuvelschool.nl  
 

Wij zoeken een lio student voor groep 8. 

 

Wij bieden  

• (tijdelijk) een groep met betrokken en enthousiaste leerkrachten  

• een leuke en prettige werkomgeving  

• een goede professionele begeleiding  

• collegialiteit  

• een aantrekkelijke stagevergoeding conform de cao-afspraken.  
 

Mail je motivatie met CV naar:  

 

Heidi Eekelder Prinsen                                            

 
h.eekelder@oponoa.nl  

 

….en hopelijk mogen wij kennismaken 

met jou!  
 
 

 

http://www.heuvelschool.nl/


 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 





 

Format voor het opstellen van een lio vacature 

 

Informatie erbij over de stichting (bv. links)  

Samen jezelf zijn 

Ieder mens wordt geboren als zichzelf. En het is in de huidige tijd best een 
kunst jezelf te zijn en jezelf te blijven. Daar is bij PCBO volop tijd, aandacht 
en ruimte voor. Door het samen te doen en samen te werken. Samen met 
de 25 scholen, samen met onze leerlingen en hun ouders/verzorgers, 
samen met onze medewerkers en andere stakeholders. 
PCBO Apeldoorn wil onderwijs bereikbaar maken voor alle kinderen in 
Apeldoorn en omgeving. Onze scholen zijn daarom het middelpunt van 
onze organisatie. 
Wil je meer weten van PCBO Apeldoorn? Neem een kijkje op onze 
website: PCBO Apeldoorn 

 

Scholen onder elkaar per stichting (bv. rechts) 

Montessorischool Passe-Partout 

Wie zijn wij Montessorischool Passe-Partout (onderdeel van stichting PCBO 

Apeldoorn) is een dynamische en betrokken school in Apeldoorn, waar we met 

veel passie en enthousiasme werken aan het bieden van hoogwaardig onderwijs op 

basis van de Montessorimethode. Wij geloven in het stimuleren van de 

zelfstandigheid en creativiteit van kinderen, en streven naar een warme, veilige en 

uitdagende leeromgeving. Samen met onze ouders en het team maken we 

onderwijs dat echt raakt! 

Wij bieden onderwijs dat de nieuwsgierigheid van kinderen prikkelt en hun 

talenten optimaal ontwikkelt. Met een betrokken en gedreven team van collega's 

creëren wij elke dag een leeromgeving waar kinderen zich kunnen ontwikkelen op 

hun eigen tempo en manier. 

Voor meer informatie verwijzen we graag naar onze website: Montessorischool 

Passe-Partout 

https://pcboapeldoorn.nl/
https://passepartout.pcboapeldoorn.nl/
https://passepartout.pcboapeldoorn.nl/


Lio Vacature Montessori School Passe-Partout 2025 

- Lio middenbouw (groep 3/4/5) 

- Start februari 2025 

Eventuele vragen? 

Neem contact op met Joram van Houten, schoolopleider Montessorischool Passe-

Partout. jhouten@pcboapeldoorn.nl 

Wij kijken uit naar jouw sollicitatie en verwelkomen je graag als onderdeel van ons 

team! 

Montessorischool Passe-Partout Locatie centrum Lange Grafte 37 7321 ZC 

Apeldoorn https://passepartout.pcboapeldoorn.nl/ 

 

 

 

 

 

 



 

Lio vacatures Poolster februari 2025 

 

“Op een stedendriehoekschool ben je verzekerd van een kwaliteitsleerwerkplek!” 

Poolster biedt een kwaliteitsleerplek binnen een lerende organisatie, waar professionalisering op alle 
niveaus plaatsvindt. Opleidingsscholen delen het principe 'Samen leren in samen opleiden'. Binnen 
Poolster werken diverse onderwijsvormen en scholen met verschillende leerlingpopulaties samen, 
zodat pabostudenten tijdens hun stages kennis maken met deze variëteit. Daarnaast bieden we 
intervisies en de Poolsteracademie aan, waarbij jouw ontwikkeling centraal staat. 

 

Negen scholen 
Onze negen scholen (Julianaschool, Villa60, Van der Hoevenschool, Vullerschool, Beatrixschool, 
Propschool, Vennegötte, Branink, en Barchschole) beter leren kennen?  
Zie onze vernieuwde website: Poolster > Home (poolsterscholen.nl) 
 
Bovenschool opleidingscoördinator: Ilonka Mulder (i.mulder@poolsterscholen.nl)  
 
Aanbod februari 2024 Lio Poolster 

Propschool Groep: 6 
Schoolopleider: Nardy Fons Stijger (n.fons@poolsterscholen.nl)  
Zie meer info: link 

Beatrixschool Groep: 7-8 
Schoolopleider: Gerbrig Vossebelt (g.vossebelt@poolsterscholen.nl) 
Zie meer info: link 

Branink Groep: 5 
Schoolopleider: Esmee Hilhorst (e.hilhorst@poolsterscholen.nl) 
Zie meer info: link 

 

 

https://www.poolsterscholen.nl/
mailto:i.mulder@poolsterscholen.nl
mailto:n.fons@poolsterscholen.nl
mailto:g.vossebelt@poolsterscholen.nl
mailto:e.stokkink@poolsterscholen.nl


 

Beatrixschool  
‘Van en met elkaar leren in een rijke leeromgeving’ 
LIO vacature groep 7-8 (29 leerlingen) vanaf 3 februari a.s. 

 
De Beatrixschool is een middelgrote dorpsschool met ongeveer 100 leerlingen verdeeld over vier 
combinatiegroepen met een fijne en persoonlijke sfeer. De school ligt midden in het groene Harfsen. 
Samen met de kinderen, ouders, ons team en vrijwilligers rondom de school, geven we ons 
betekenisvolle onderwijs dagelijks vorm. 

 
Onze kernwaarden zijn: 
Van en met elkaar leren 

Eigenaarschap 
Talentontwikkeling 

Inspiratie 
Maatwerk 

 

Ons onderwijs is gericht op de brede ontwikkeling, dit doen wij via: 

• groepsdoorbroken rekenen, taal/spelling en begrijpend lezen in instructiegroepen; 

• digitaal onderwijs (via Snappet) in combinatie met bewegend leren; 

• ’s middags thematisch onderwijs met 4x Wijzer; 

• veel aandacht voor leren leren (m.b.v. de autometafoor); 

• sterk verrijkingsaanbod in en buiten de groep (Vlotte Geesten); 

• talentgesprekken, vanuit de Kindertalentenfluisteraarschool. 
 
Neem ook eens een kijkje op beatrixschool.poolsterscholen.nl. 

 

Wij vinden het belangrijk om te investeren in toekomstige collega’s en bieden je daarom: 
 

• prettige en persoonlijke begeleiding van een collega in groep 7/8; 

• een uitdagende werkplek met collega’s die van en met jou willen leren; 

• een stagevergoeding conform cao voor de gehele LIO-periode; 

• uitzicht op een mooie werkplek bij een van onze Poolsterscholen na het behalen van je 
diploma. 

 
Voor meer informatie kun je contact opnemen met Gerbrig Vossebelt (schoolopleider) of Miranda 
Holster (directeur) van de Beatrixschool, tel: 0573-431765. 

 

Wil jij ons team komen versterken? Dan kijken we uit naar je sollicitatie voorzien van cv. Je kunt je 
reactie mailen naar: g.vossebelt@poolsterscholen.nl en m.holster@poolsterscholen.nl 

 



Naam school:    ODB de Branink 
Verwoldseweg 14 

  7245 AH Laren (gld)  
 
Lio groep:  Groep 5 (21 leerlingen)  

Kernwaarden: 

- Dalton zijn: samenwerken, verantwoordelijkheid, effectiviteit, zelfstandigheid, reflectie 
       -      Positieve mindset 

- Leren, leren  
- Aandacht voor basisvaardigheden vanuit samenhang 
- Thematisch en groepsdoorbrekend werken 
- Gezonde school (welbevinden, gezonde voeding, beweging en gedrag)  
- Bewegend leren (binnen en buiten)  
- KiVa programma  
- Dromen, durven, denken, doen en doorzetten 

 
Informatie over de school: 

De Branink is een school in het dorp Laren (gld) Wij zijn een openbare Daltonschool met veel 
aandacht voor individuele leerling. Binnen een Daltonschool is er ruimte voor onderzoek en 
experiment. We werken met de lesmethode Alles-in-1 en Pluspunt.  
Schoolbreed thematisch, samenhangend onderwijs. 

In het wereldse leven hangt alles met elkaar samen. Bij Alles-in-1 doen we dat ook: we leren, beleven 

en ervaren wereldoriëntatie, taal en lezen in logische samenhang. Met het concept en de 

leermiddelen van Alles-in-1 geef je leerlingen de optimale kansen om zich te ontwikkelen én ben je 

zelf de regisseur van jouw onderwijs, zoals dat past bij jou en jouw leerlingen. 

In groep 1 t/m 3 sluiten we aan bij de hoofdthema’s van ‘‘Alles in 1’’. We gebruiken hiervoor onder 

andere de thema’s vanuit ‘Kleuteruniversiteit’. Groep 3 werkt met de leesmethode Veilig leren Lezen 

en de ‘Junior Universiteit’ waaruit zij kunnen putten.  

Vertrouwen, ontwikkeling, samenwerken en aandacht voor elkaar staan voorop binnen het team en 
in onze school. Wij werken daarom veel in werkgroepen (eigenaarschap en verantwoording).  
Studenten zijn bij ons onderdeel van het team en mogen bij alles aansluiten.   
 
Informatie over de groep: 

Groep 5 is een groep van 21 leerlingen, 12 meisjes en 9 jongens.  Het is een fijne sociale, enthousiaste 
groep kinderen met veel belangstelling voor de wereld om hen heen.  
Kom jij ons lesgeven? 
 
Contact:  

Directeur    Nicole Pot   n.pot@poolsterscholen.nl  

Opleider in de school (SO) Esmee Hilhorst   e.hilhorst@poolsterscholen.nl 

Bovenschoolse opleider (BOC)  Ilonka Mulder   i.mulder@poolsterscholen.nl  
 
Je mag je sollicitatie versturen naar Nicole en Esmee. 
 
Vergoeding:  conform CAO  

Website:  www.branink.poolsterscholen.nl 

www.poolsterscholen.nl  

mailto:n.pot@poolsterscholen.nl
mailto:e.hilhorst@poolsterscholen.nl
mailto:i.mulder@poolsterscholen.nl
http://www.branink.poolsterscholen.nl/
http://www.branink.poolsterscholen.nl/
http://www.poolsterscholen.nl/


 

 

 

Vanuit een inspirerende leeromgeving, onderzoekend, uitdagend en 
betekenisvol leren door creatief te denken. 

o.b.s. de Meester G. Propschool in Lochem 

De Meester G. Propschool in Lochem is een gezellige openbare basisschool waar kinderen 
elke dag met plezier en nieuwsgierigheid leren. Als Thinking for Learning school richten we 

ons op essentiële vaardigheden zoals creatief denken, samenwerken en kritisch leren, zodat 
onze leerlingen zich breed ontwikkelen en klaar zijn voor de toekomst. 

Ook zijn we een kunst- en cultuurschool: met de steun van een gespecialiseerde leerkracht 
krijgen leerlingen volop de kans om hun creatieve talenten te ontdekken en te versterken. In 
onze veilige en inspirerende leeromgeving kunnen kinderen groeien en zichzelf ontplooien. 

We bieden een veilige, inspirerende leeromgeving waar kinderen zich optimaal kunnen 
ontwikkelen. Kom jij ons team versterken? 

Voor meer informatie kijk op onze website: https://propschool.nl/ 

Ben jij een LIO student met passie voor onderwijs en klaar om basisschoolleerlingen te 

inspireren? Wij zoeken een LIO student voor groep 6 die: 

• Kinderen graag nieuwsgierig maakt en hen leert om verantwoordelijkheid te nemen. 

• Interesse heeft in kunst- en cultuureducatie en techniek. 

• Affiniteit heeft met Thinking for Learning-principes. 

Wat wij bieden: 

• Optimale begeleiding van ervaren professionals. 

• Een vergoeding volgens cao gedurende je gehele LIO-periode. 

• Je maakt direct onderdeel uit van een betrokken team.  

Mail je motivatie met CV naar: 
- jw.oskam@poolsterscholen.nl (directeur) 

- n.fons@poolsterscholen.nl (opleider) 

 

https://propschool.nl/
mailto:jw.oskam@poolsterscholen.nl
file:///C:/Users/NardyFons-Stijger/Downloads/n.fons@poolsterscholen.nl


 
 
 
 
 
 

 
 
Vacature voor twee LIO-ers 
Verschillende bouwen  
 
Per 03-02-2025 

Kindcentrum Rivierenwijk 
 
Zaanstraat 1 
7417 WN Deventer 
t 0570-623575 
info@kindcentrumrivierenwijk.nl 
 
www.kindcentrumrivierenwijk.nl 

Kindcentrum Rivierenwijk zoekt per 3 februari 2025 twee juffen of twee meesters voor een LIO 
stage in de verschillende bouwen. De school is gehuisvest in een schitterend nieuw gebouw in het 
hart van de Rivierenwijk. In het Kindcentrum gaan veel kinderen met een niet Nederlandstalige 
herkomst naar de peuterspeelzaal en naar school. Kortom een unieke kans om een stevige basis 
voor je verdere loopbaan neer te zetten.  
 
Wij zijn op zoek naar: 

• Een student met veel affiniteit voor onze doelgroep 

• Een student die open staat voor feedback 

• Een student die graag samenwerkt met anderen om zichzelf en het onderwijs te 
verbeteren 

 
Wat wij jou te bieden hebben: 

• Een inspirerende werkomgeving 

• Werken in een lerende organisatie 

• Coaching en begeleiding van een deskundige mentor en opleider 

• Wekelijks collegiale consultatie, feedback en gezamenlijke lesvoorbereiding 

• Veel kans op persoonlijke ontwikkeling 

• Een prachtig gebouw met een uitdagende buitenspel omgeving 

• Werken in een enthousiast en positief ingesteld team  

• Een vergoeding van 50% van schaal LB-1 te stellen door de werkgever 

• Gunstige secundaire arbeidsvoorwaarden  
 
Heb je interesse en zou je ons team willen komen versterken? Stuur voor 19 december een 
sollicitatiemail met CV naar dilekcadirci@kindcentrumrivierenwijk.nl, de opleider in de school.  
De gesprekken zullen plaatsvinden in de week van 6 januari 2025. 
 
Een proefles kan onderdeel uitmaken van de procedure. 
 
Voor meer informatie over onze school, zie www.kindcentrumrivierenwijk.nl.  
 

mailto:dilekcadirci@kindcentrumrivierenwijk.nl
http://www.kindcentrumrivierenwijk.nl/


 LIO vacatures SKBG   

 
Ruimte voor jouw groei! 

Bij SKBG hebben we een ruim aanbod in 

opleidingsscholen. Stadsscholen, 

dorpsscholen, grote scholen, kleine scholen 

en scholen met een specifieke onderwijsvisie. 

Denk na over wat jij te leren hebt en neem 

eens een kijkje op onze website, 

www.skbg.nl, om te kijken welke school bij 

jou past. We heten je van harte welkom!  

Neem voor vragen contact op met 

onze bovenschools opleidings-

coördinator, Ellen Dashorst:  

e.dashorst@skbg.nl 

De Ontdekking in Brummen 

Groep 1/2 of groep 6. 

Mail naar m.dekievid@skbg.nl 
John F. Kennedy in Zutphen 

Groep 1/2 of groep 7 

Mail naar e.dashorst@skbg.nl 

De Kopermolen in Klarenbeek 

Groep 3 

Mail naar s.koopman@skbg.nl 

De Kleine Wereld in Twello 

Groep 5 

Mail naar r.schroer@skbg.nl 

De Achtsprong in Zutphen 

Groep 2 of groep 7 

Mail naar c.breukink@skbg.nl 

Martinusschool in Twello 

Groep 3 

Mail naar k.horstink@skbg.nl 

Brede school Antonius in de Vecht 

Groep 5/6 

Mail naar l.botterman@skbg.nl 

 



 

 
 

Brede school Antonius De Vecht 
 
Brede School Antonius de Vecht is een gezellige dorpsschool in De Vecht. De school staat 
in een groene omgeving met veel boerenbedrijven. Op onze school voelen we ons 
verbonden met elkaar. We zeggen dan ook: “Onze school is een samenleving in het klein. 
Alle ‘bewoners’ zorgen voor de school en voor elkaar.” Er zijn 4 combinatiegroepen in de 
school, waarin er van en met elkaar geleerd wordt.  
 
Wij hebben een jong team en als student ben je van harte welkom en word je gezien als 
een volwaardig lid van dit team. 
 
 

 

Dapper - Betrokken - Samen beter 
Elke dag kunnen de kinderen werken aan de basisvakken, aan het thematisch onderwijs 

met GO! en aan hun creatieve ontwikkeling. 
 

Onze website: 
https://www.bsantoniusvecht.nl/  

 
Wij bieden een LIO plek in groep 5/6. 

 

Lijkt het jou gaaf om de uitdaging, samen met ons, aan te gaan? Dan ben jij ontzettend 

welkom in ons team!  

Uiteraard bespreken we samen waar jouw talent/kracht ligt en zorgen we ervoor dat jij 

een prachtige leerperiode ingaat, waarbij je haalt, maar zeker ook veel komt brengen.  

We bieden optimale begeleiding waarbij veel ruimte is voor eigen ideeën/creativiteit.  

De vastgestelde hoogte van de vergoeding is conform cao voor de gehele lioperiode: 50% 

van het startsalaris van een leerkracht.  

Ben je nieuwsgierig en enthousiast? Mail je motivatie met CV naar:  
Leonie Botterman (directeur): l.botterman@skbg.nl 

 
 

https://www.bsantoniusvecht.nl/


 
 

“Wat kinderen bij ons op school meekrijgen, dragen ze een leven lang met zich mee”.  
 
We zoeken een liostudent voor groep 1/2 of voor groep 6. 

 
De Ontdekking, Meengatstraat 23, 6971 VD Brummen, 0575-563527 

https://www.bsdeontdekking.nl/ 
 

‘Samen leren, samen leven’ 

 
Op De Ontdekking vinden wij het belangrijk dat je wordt wie je bent.  
Wij creëren een sfeer waarin kinderen optimaal willen en kunnen presteren. Dit doen we vanuit 

‘De Vreedzame School’-gedachte. Dit is een methode om de sociaal emotionele ontwikkeling en 
burgerschap te stimuleren en te ontwikkelen.  
Wij dagen kinderen uit eruit te halen wie ze zijn en wat erin zit.  

We werken vanuit vier kernwaarden:  
eigenaarschap, creativiteit, betrokkenheid en samenwerking.  

Ons onderwijs en de begeleiding is procesgericht en ontwikkelingsgericht. (Portfolio) 
Bewegend leren, thematisch werken, democratisch burgerschap, muziek en beeldende vorming 
 

200 leerlingen, 16 medewerkers, 8 groepen, 2 kleutergroepen 1/2 en verder alleen homogene 
groepen.  
 

Wat hebben wij jou te bieden? 
- Opleider in de school, getrainde mentoren, voor een optimale begeleiding en een team waarin je 
van harte welkom bent met jouw ideeën en vragen.  

- Ervaring opdoen met bewegend leren, thematisch werken, burgerschapsonderwijs en De 
Vreedzame School methode / filosofie.  

- De vastgestelde hoogte van de vergoeding is conform cao PO voor de gehele lio-periode, 50 % 
van het aanvangssalaris van een leerkracht.  
 

Studenten waarderen de ruimte die ze krijgen om te groeien en zich te ontwikkelen. Ze voelen 
zich welkom als volwaardig teamlid.  
 

Mail je motivatie met CV naar Margriet de Kievid en/of Colin van Rijk: 
m.dekievid@skbg.nl  
c.vanrijk@skbg.nl  

 

 

 

https://www.bsdeontdekking.nl/
mailto:m.dekievid@skbg.nl
mailto:c.vanrijk@skbg.nl


LIO vacature  

De Kleine Wereld 
Groep 5 

 

 

“Kinderen die naar De Kleine Wereld gaan, leren 
in de grote wereld op eigen benen staan” 

 
Wij hebben een LIO-plek beschikbaar in groep 5. Groep 5 is een groep van 29 enthousiaste 
leerlingen die gezelligheid belangrijk vinden, maar ook graag willen leren.   

Jachtlustplein 30C 
7391 BW Twello 

Telefoon: 0571 - 27 22 84 

Voor meer informatie kan je terecht op: www.bsdekleinewereld.nl   

 
Daltonschool De Kleine Wereld is een fijne basisschool waar iedereen van 4 tot 13 jaar welkom is.   

Onze Daltonkernwaarden:  
• Zelfstandigheid  

• Verantwoordelijkheid  
• Doelgerichtheid/effectiviteit  
• Samenwerken   

• Reflectie  
Wij geven het onderwijs vorm op basis van de hierboven genoemde  Daltonkernwaarden. 
Hierdoor krijgen kinderen de mogelijkheid zich breed te ontwikkelen. Zo bereiden wij ze voor op 

het voortgezet onderwijs en de maatschappij. De nieuwsgierigheid en het enthousiasme van de 
kinderen, medewerkers en de bij de school betrokken ouders zijn voelbaar en zichtbaar in de 

school. We zijn trots op wat we doen en delen dat graag met anderen.   
 

De student wordt uitbetaald voor 50% van het aanvangssalaris van een leraar (LB trede 1).  

  
Wij kijken ernaar uit om jou te verwelkomen binnen onze school, om onze school verder toe te 
lichten en jou te zien en horen.   

 

Ben je enthousiast geworden? Leuk! Wij zien jouw sollicitatie graag op s.poelder@skbg.nl en 
r.schroer@skbg.nl verschijnen.    

 

http://www.bsdekleinewereld.nl/
mailto:s.poelder@skbg.nl
mailto:r.schroer@skbg.nl


 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

“Ontdek je eigen kleur!” 

 

LIO vacature in groep 1 / 2 of groep 7. 
                  

John F. Kennedy R.K. basisschool                                 
Leeuweriklaan 21                                                      
7203 JD Zutphen 
0575-516817 
www.bsjfkennedy.nl  
 

Onze school telt ongeveer 190 leerlingen, 18 medewerkers, 8 groepen. 
 
Onze kernwaarden: Betrokkenheid- Eigenheid- Veelzijdigheid- Veiligheid 

• Ons Motto: Ontdek je eigen KLEUR: Kracht van samenwerken, Leerklimaat, Eigen 
leerproces, Uitdagend onderwijs, Rijke leeromgeving. 

 
Op de John F. Kennedy school staan wij voor: 
- een goed pedagogisch klimaat 
- boeiend 3D onderwijs: rood leren (doen), geel leren (denken) en blauw leren (voelen) 
- gestructureerd en gedifferentieerd lesgeven met inzet van onze 3D leerpleinen 
 
Samen ontdekken we waar je goed in bent en wat bij je past!  
 

Wat we jou te bieden hebben: 
- een gezellig, professioneel en collegiaal team waarin je echt opgenomen wordt als volwaardig 
teamlid; 
- opgeleide en betrokken mentoren; 
- meedraaien in onze schoolontwikkeling rondom taalleesonderwijs en executieve functies; 
- spel als uitgangspunt zien voor het leren in de onderbouw (bij LIO groep 1-2); 
- leren hoe je een rijke leeromgeving met hoeken kunt creëren (bij LIO groep 1-2);  
- leren lesgeven vanuit het principe van 3D leren (bij LIO groep 7); 
- leren differentiëren met gebruik van onze 3D leerpleinen (bij LIO groep 7). 
 
De vastgestelde hoogte van de vergoeding is conform cao voor de gehele lio-periode; 50% van het 
aanvangssalaris van een leerkracht. 
 

Mail je motivatie met CV naar schoolopleider Ellen Dashorst e.dashorst@skbg.nl en directeur 
Ellen Barink e.barink@skbg.nl . 

 

http://www.bsjfkennedy.nl/
mailto:e.dashorst-terriele@skbg.nl
mailto:e.barink@skbg.nl


 

 

LIO-vacature Kopermolen Klarenbeek  

Groep 3   
LIO-vacature in groep 3   

 
Basisschool De Kopermolen  

Kopermolenweg 8  
7382BP Klarenbeek  
055-3011462 

www.bsdekopermolen.nl 
 

Klarenbeek beschikt over een treinstation. Onze school is dus ook goed te 
bereizen met het openbaar vervoer.  
 

Onze school  

 
De Kopermolen is een basisschool prachtig gelegen in het groen. Onze school telt 
ongeveer 200 leerlingen, 20 werknemers en 8 groepen.  
 

“Leren door denken en doen” 
Ons onderwijs is opgebouwd vanuit 4 belangrijke pijlers; Veilig klimaat, Doelgericht 

leren, Onderzoekend leren en Coöperatief leren. Wij hopen als school bij te 
dragen aan een maatschappij waarbij harmonie en duurzaamheid hoog in het 

vaandel staan en waarin mensen een positieve bijdrage leveren aan hun 
omgeving door te doen waar ze goed in zijn. Wij van de De Kopermolen willen 
dat onze leerlingen zich zo ontwikkelen dat ze optimaal functioneren in de 

maatschappij. Uiteraard doen we dat op de manier waarop dat bij het kind past. 

 
Wat hebben wij jou te bieden 

- Een gezellig en collegiaal team waarin je wordt gezien als een volwaardig 
teamlid.  

- Opgeleide en enthousiaste mentoren die graag willen bijdragen aan jouw 
ontwikkeling  

- Een school midden in het groen waarbij ook buitenactiviteiten goed 

mogelijk zijn.  
 

De vastgelegde hoogte van de vergoeding conform cao voor de gehele LIO-
periode: 50% van het aanvangssalaris van een leerkracht.  
 

Mail je motivatie met CV naar onze schoolopleider, Sabrina Koopman. 
s.koopman@skbg.nl  

 

http://www.bsdekopermolen.nl/
mailto:s.koopman@skbg.nl


LIO vacature   

Martinus Twello 

Groep 3 
 

Kernwaarden/ speerpunten school etc. 
 
Wij zijn een school met PIT. Met Plezier voor de klas, Inzet voor je werk en aansluiten bij jouw Talent. 
 
Onze speerpunten dit jaar zijn:  

• themaƟsch onderwijs 
• school met PIT; plezier, inzet en talent 
• close reading  
• lesgeven volgens het EDI lesmodel 

  
Iets info over de school en klas  
 
De MarƟnus is een basisschool in Twello met 380 leerlingen verdeeld over 15 groepen. We hebben 
een fijn team met mannen, vrouwen, jonge en ervaren leerkrachten. We werken veel samen. We 
hebben een leerstołaarklassensysteem. Elke jaargroep heeŌ 2 klassen. Op de ochtenden geven we 
de kernvakken, op de middagen themaƟsch onderwijs.  
 
Je komt in een warm team en kunt met meerdere collega's uit de middenbouw intensief 
samenwerken.  
Mailadres waar sollicitaƟe naartoe moet:  
Carla Woudstra c.woudstra@skbg.nl  
Kim Horstink k.horstink@skbg.nl 
  
Vergoeding   
De student wordt uitbetaald voor 50% van het aanvangssalaris van een leraar (LB trede 1). 
  
Website school  
www.bsmarƟnustwello.nl 
  
  
  
 



 

 

 

 

 

 

https://bsdeachtsprong.nl/
mailto:c.breukink@skbg.nl


LIO gezocht!
​Wij zijn op zoek naar een
enthousiaste LIO-er voor één van
onze kleutergroepen (groep 1-2C)!
 
​Heb jij affiniteit met het jonge kind,
sta je open voor inbreng van ouders
en wil je samen met ons team werken
aan een fijn pedagogisch klimaat? 
Stuur ons dan nu jouw sollicitatie.

Geinteresseerd? 

Een leuk en
gezellig team;
Goede begeleiding
door ervaren
collega’s
Een aantrekkelijke
stagevergoeding
en bovenal bij een
goed beoordeelde
LIO- stage zicht op
een werkplek
binnen SKOT

Wij bieden:

Stuur dan jouw sollicitatiebrief en CV uiterlijk 3 januari naar: 
 
Manon Volmer (directeur) 
directie.stephanusbornerbroek@skot.nl 
 
Kim Middelkamp (stagebegeleider) 
kimmiddelkamp@skot.nl 
 
Marieke An de Stegge (stagebegeleider) 
mariekeandestegge@skot.nl 

mailto:directie.stephanusbornerbroek@skot.nl
mailto:kimmiddelkamp@skot.nl
mailto:mariekeandestegge@skot.nl


 

 

Gezocht: 

juf/meester! 
 

         
Het Galjoen is een katholieke basisschool in Wierden. 

Onze school telt ruim 350 leerlingen, verdeeld over 17 groepen. 
 

Onze school kenmerkt zich door: 

Eigentijds en gedegen onderwijs 
Onderzoekend en ontdekkend leren 

Aandacht voor elke leerling 
Moderne en uitdagende methodes 

Een enthousiast team 
Een fijn schoolgebouw om in te spelen en te leren 

 
 

Denk je dat KBS het Galjoen bij je past? 
Mail ons dan je sollicitatiebrief! 

 

 
KBS het Galjoen  
Maaike Sluijter (directeur) 
Stefanie Schreurs, Robin Klink en Maurice Duvignau  
(stagebegeleiders) 
De sollicitatie mag naar onderstaand adres: 
robinklink@skot.nl 
 
Adres: 
Kruizemunthof 4 
7641 EX Wierden 
Tel. 0546-573684 
Website: www.het-galjoen.nl 

 

 

Wat bieden wij? 
 
- Een stageplek in groep 3 
- Een plek waarin je jezelf mag zijn en mag experimenteren. 
- Een plek waar je de kans krijgt om zowel las leerkracht als -      
persoon te ontwikkelen. 
- Een goede begeleiding, waarin je zowel een mentor als 
opleider tijd heeft om je te helpen/begeleiden.   
- Een hecht team dat je als collega zal benaderen 
 

mailto:robinklink@skot.nl


@derietslenke

0548-612045

directie.rietslenke@skot.nl

Wij gaan graag
het gesprek met

je aan!  

WIJ ZOEKEN EEN:

LIO-STAGIAIR  
GROEP 6

Enthousiast onze visie kan uitdragen. 

Met plezier wil werken aan

betekenisvol onderwijs en een sterke

basis

Hart heeft voor onze leerlingen 

Er voor zorgt dat onze kinderen

‘‘huppelend naar school gaan en

wijzer naar huis.’ 

Wij zoeken een leerkracht die: 

Stuur je CV en
motivatiebrief naar:

directie.rietslenke@skot.nl 

Schrijf voor:

20 december 2024

Een plek waar jij je optimaal kan

ontwikkelen 

Een school waarbij

samenwerken voorop staat

Een team waarbij je met open

armen ontvangen wordt

Begeleiding op maat 

Wij bieden:



LIO gezocht!
​Wij zijn op zoek naar een
enthousiaste LIO-er voor één van
onze kleutergroepen (groep 1-2C)!
 
​Heb jij affiniteit met het jonge kind,
sta je open voor inbreng van ouders
en wil je samen met ons team werken
aan een fijn pedagogisch klimaat? 
Stuur ons dan nu jouw sollicitatie.

Geinteresseerd? 

Een leuk en
gezellig team;
Goede begeleiding
door ervaren
collega’s
Een aantrekkelijke
stagevergoeding
en bovenal bij een
goed beoordeelde
LIO- stage zicht op
een werkplek
binnen SKOT

Wij bieden:

Stuur dan jouw sollicitatiebrief en CV uiterlijk 3 januari naar: 
 
Manon Volmer (directeur) 
directie.stephanusbornerbroek@skot.nl 
 
Kim Middelkamp (stagebegeleider) 
kimmiddelkamp@skot.nl 
 
Marieke An de Stegge (stagebegeleider) 
mariekeandestegge@skot.nl 

mailto:directie.stephanusbornerbroek@skot.nl
mailto:kimmiddelkamp@skot.nl
mailto:mariekeandestegge@skot.nl


Voor basisschool St. Sebastianus in 

Hellendoorn zoeken wij een enthousiaste 

LIO-LEERKRACHT 0,8 WTF 

 

De St. Sebastianus is een katholieke basisschool waar elk kind zich thuis voelt. Bij ons draait 
het om meer dan alleen leren; wij bieden een warme, veilige omgeving waarin rust en 
structuur centraal staan. 

Wij geloven in de kracht van goed onderwijs, waar duidelijke en stapsgewijze instructie en 
hoge verwachtingen centraal staan. Dit is de basis voor succes. Elk kind krijgt bij ons de 
ruimte om te groeien en zichzelf te ontplooien, zowel op cognitief als creatief gebied. Ons 
kennisrijke, thematische onderwijs stimuleert nieuwsgierigheid en verdieping, terwijl we ook 
aandacht besteden aan het ontwikkelen van creatieve vaardigheden. 

Veiligheid en geborgenheid staan bij ons voorop zodat kinderen zich optimaal kunnen 
ontwikkelen in een omgeving waarin ze zich gezien en gehoord voelen. Samen bouwen we 
aan een sterke basis voor de toekomst! 

Basisvaardigheden 
Kennisrijk thematisch onderwijs 

Creëren en presenteren 
 
Wij bieden:  

- Een groep 1 met fijne leerlingen 
- Betrokken ouders 
- Een fijne sfeer en een hecht team 
- Goede begeleiding van een mentor en schoolopleider 
- Een aantrekkelijke stagevergoeding 

 

Solliciteren?  
Ben jij die enthousiaste LIO-Leerkracht die wij zoeken? Stuur dan je CV met motivatiebrief 
naar directie.sebastianus@skot.nl. Voor meer informatie kunt je contact opnemen met  
mevr. I. Kuipers, directeur St. Sebastianus. 
 
 
Basisschool St. Sebastianus    
Bibenstraat 19 
7447CK Hellendoorn 
Tel. 0548-654742 
Website: www.sint-sebastianusschool.nl 
 
Ingrid Kuipers (directeur) directie.sebastianus@skot.nl 

mailto:directie.sebastianus@skot.nl
http://www.sint-sebastianusschool.nl/
mailto:directie.sebastianus@skot.nl


 
 
 
 
 
 
 
 

 
Voor basisschool St. Stephanus in Zenderen zoeken wij een enthousiaste, 
daadkrachtige, gedreven LIO-leerkracht voor groep 7 (0,8 WTF) 

 
Ben jij een leerkracht die affiniteit heeft met thematisch werken, creatief is, goed 

verbanden kan leggen en doelgericht kan werken? Dan zoeken we jou!  

 

‘Op de St. Stephanus leer je iedere dag iets nieuws. ’ Dat is het motto van de St. Stephanus 

in Zenderen. Hierbij gaan wij er vanuit dat ieder leerproces begint met verwondering. De 

St. Stephanus biedt leerlingen daarom een plek waar ze zelf eigenaar van hun 

ontwikkeling zijn en onderzoekend en ontdekkend te werk durven gaan. Dit komt tot 

uiting in onderwijs vanuit de uitgangspunten ‘Verwonder, Onderzoek, Ontdek!’.  

 

De St. Stephanusschool biedt een veilige omgeving waarin onderwijs vanuit hoge 

verwachtingen thematisch wordt vormgegeven. In dit onderwijsaanbod is er veel ruimte 

voor eigen inbreng van de leerkracht. Vanuit de principes van het Onderzoekend en 

Ontdekkend leren richt je per thema je eigen onderzoeksperiode in. Je legt verbanden 

tussen leerdoelen, ontwikkelt opdrachten passend bij het thema en stimuleert de leerling 

om op onderzoek te gaan. De school biedt je tal van mogelijkheden om het verwonderen, 

onderzoeken en ontdekken naar de praktijk te vertalen. Ga aan de slag in de aanwezige 

podcaststudio, maak gebruik van de Greenscreens of biedt uitdagingen met de LEGO-

leerlijn.   

 

Onze school 

De St. Stephanus in Zenderen is gemoedelijke school met +/- 110 leerlingen, veelal in 

combinatiegroepen. Er wordt gewerkt vanuit de principes van het Thematisch 

Opbrengstgericht Passend Onderwijs.  

 

Wij bieden: 

- Een leuke en leerzame stageplek in een groep 7 met 15 leerlingen. 

- Een fijne sfeer in een hecht team waar veel saamhorigheid, ervaring en gedeelde 

verantwoordelijkheid heerst.  

- Goede begeleiding van collega’s en een schoolopleider.  

- Een aantrekkelijke stagevergoeding. 

- Mogelijkheid tot groeien met eventueel een baan binnen onze stichting. 

 

Solliciteren? 

Is jouw interesse gewekt? Stuur dan je motivatie met CV naar 

directie.stephanuszenderen@skot.nl. Meer informatie is te verkrijgen via B. Benneker, 

waarnemend directeur St. Stephanus Zenderen.  

mailto:directie.stephanuszenderen@skot.nl


Stichting Archipel  
Vertrouwen, Verbinding en Vakmanschap. Vanuit deze kernwaarden werken alle 
medewerkers bij Stichting Archipel. 

We gaan ervan uit dat al onze leerlingen en medewerkers 
de beste versie van zichzelf willen worden.                       
De beste versie van jezelf! - Archipel Onderwijs en 
Kinderopvang 

Onze kindcentra bieden een rijke, passende en duurzame 
leer- en ontwikkelomgeving waardoor kinderen van 0-

13 jaar een solide basis kunnen ontwikkelen voor de rest van hun leven. Bij 
onze kindcentra gaat bijzondere aandacht uit naar persoonsvorming (naast socialisatie en 
kwalificatie). 

Kinderen afkomstig van de kindcentra van Archipel mogen en kunnen zichzelf zijn en komen 
tot hun recht in het vervolgonderwijs en in de maatschappij doordat zij: 

• inzicht hebben in hun eigen kwaliteiten en talenten; 
• inzicht hebben in de eigen persoon en zich kunnen inleven in de ander; 
• kritisch denken; effectief communiceren; 
• kunnen samenwerken; creatief en flexibel zijn; 
• gemotiveerd en onderzoekend leren en daarbij gebruik kunnen maken van ict; 
• zich ontwikkelen tot verantwoordelijke burgers, met oog voor culturele verschillen 

 

Stichting Archipel Onderwijs & Kinderopvang heeft 19 verschillende locaties in de gemeente 
Brummen, Voorst en Zutphen.   

Wil jij je carrière in het onderwijs starten op een van de scholen van Stichting 
Archipel? Reageer dan op een van de mooie liovacatures.  

Voor beide vacatures geldt een vergoeding zoals afgesproken binnen het 
samenwerkingsverband van ‘de Stedendriehoek’ (1/2 salaris van een startende leerkracht 
conform de CAO)  

Bij Stichting Archipel bieden we leerkrachten in opleiding en startende leerkrachten goede 
begeleiding. 

Voor eventuele vragen kun je contact opnemen met Mariëlle Smeerdijk, BOC Stichting 
Archipel Onderwijs en Kinderopvang. mariellesmeerdijk@archipelprimair.nl 

 

 

 

https://archipelprimair.nl/
https://archipelprimair.nl/
mailto:mariellesmeerdijk@archipelprimair.nl


 

1. KC Adriaan van den Ende, Warnsveld, Groep 4 www.adriaanvandenende.nl 

Kindcentrum Adriaan van den Ende is een van de twee openbare scholen in Warnsveld en telt nu 
ongeveer 300 leerlingen verdeeld over 13 groepen. Ons kindcentrum is een plek waar kinderen van 0-13 
jaar de hele dag kunnen leren, spelen en zich ontwikkelen. Wij werken aan goede resultaten en aan het 
ontwikkelen van vaardigheden om te leren. Kinderen leren vanuit `The leader in me` 7 gewoonten gericht 
op persoonlijke groei en relaties met anderen. Effectief en succesvol in de zin van: `het beste in jezelf 
naar boven halen`, jouw talent ontdekken, met respect voor anderen en je omgeving. 
 
Kernwaarden/ speerpunten: The Leader in Me, 7 gewoontes, ruimte om samen jezelf te zijn, 
talentontwikkeling, burgerschap, hoogbegaafdheid, meer muziek in de klas, structuur, EDI 
 
Ben jij gedreven en wil je graag het beste uit ieder kind wil halen? 
Heb je een positieve insteek en heb je affiniteit met kinderen in de middenbouw? 
En lijkt het je leuk om samen te werken en te leren in een gedreven en gezellig team? 
Stuur dan je motivatiebrief en CV naar Jettie van Osch, directeur jettievanosch@archipelprimair.nl  en 
Mariëlle Smeerdijk, schoolopleider mariellesmeerdijk@archipelprimair.nl 

 

2.      Montessori Kindcentrum De Plotter, Zutphen, Middenbouwgroep (groep 3,4,5) 
www.deplotter.nl 

Onze school is een openbaar erkend Montessori kindcentrum (0-13 jaar) gelegen in het 
Waterkwartier/Schilderswijk van Zutphen. Op de Plotter krijgen kinderen onderwijs in heterogene 
groepen. Kinderen zitten met 3 jaargroepen in een klas. Wij trainen vaardigheden en kennis van kinderen 
om hen te helpen het schoolwerk zelf aan te pakken en eigen te maken, ofwel kinderen kunnen zo ‘leren 
het zelf te doen'. Wij hebben een dynamisch team dat volop in ontwikkeling is en gericht is op het 
Montessorionderwijs in de 21e eeuw.  

Kernwaarden/speerpunten: sterke basis, eigen indruk, doelen afgestemd op het individu, 
kindgesprekken om doelen af te stemmen per 10 weken, vrijheid in gebondenheid, werken vanuit 
persoonsvorming, socialisatie en kwalificatie  

Heb jij ervaring of affiniteit het montessorionderwijs en kinderen uit de middenbouw? En lijkt het je leuk 
om samen te werken in een dynamisch team. Mail dan je motivatiebrief en CV naar directeur Irma Pieper 
irmapieper@archipelprimair.nl en schoolopleider: Jeffrey Martherus 
jeffreymartherus@archipelprimair.nl 

 

https://www.adriaanvandenende.nl/
mailto:jettievanosch@archipelprimair.nl
mailto:mariellesmeerdijk@archipelprimair.nl
https://www.deplotter.nl/
mailto:irmapieper@archipelprimair.nl
mailto:jeffreymartherus@archipelprimair.nl
mailto:jeffreymartherus@archipelprimair.nl


Wie zijn wij?
TOF Onderwijs telt 9 basisscholen in de gemeente
Tubbergen met een eigen naam en een eigen identiteit
maar samen 1 stichting!

Werken bij TOF Onderwijs!

Dit doen wij met ruim 150 collega’s. Stagiaires zien wij als
waardevolle collega’s in opleiden binnen onze teams!

TOF biedt leerzame opleidingsplekken en professionele
begeleiding aan PABO studenten.

www.tofonderwijs.nl

Lio vacature TOF Onderwijs 2024-2025

TOFonderwijs » VACATURES »

1. De Wiekslag, Tubbergen
Lio middenbouw
Mail naar Ewald Busscher (schoolopleider)
e.busscher@tofonderwijs.nl t.a.v. Ewald Busscher

2. Alphonsusschool, Mariaparochie
Lio combi 3-4
Mail naar Anne Haarhuis (schoolopleider)
a.haarhuis@tofonderwijs.nl t.a.v. Anne Haarhuis

3. Aloisiusschool, Geesteren
Lio groep 7
Mail naar Alice Oosterik (schoolopleider)
a.oosterik@tofonderwijs.nl t.a.v. Alice Oosterik

Eventuele vragen?
Neem contact op met Ewald Busscher, BOC TOF
Onderwijs. e.busscher@tofonderwijs.nl

mailto:e.busscher@tofonderwijs.nl
mailto:a.haarhuis@tofonderwijs.nl
mailto:a.oosterik@tofonderwijs.nl
mailto:e.busscher@tofonderwijs.nl


Vacature LIO groep 7

Wij zijn voor het schooljaar 2024-2025 op zoek naar:

Een enthousiaste, talentvolle en georganiseerde collega die 4 dagen per week lesgeeft aan groep 7. De groep
bestaat uit 33 leerlingen. De stage start maandag 3 februari 2025 en zal duren tot de zomervakantie.

Aloysiusschool
De Aloysiusschool is een katholieke school in Geesteren met ruim 300 leerlingen verdeeld over 12 groepen.

Speerpunten waar wij ons dit schooljaar mee bezig houden zijn:
● visie op onderwijs in onze nieuwbouw ontwikkelen
● verbetertraject rekenonderwijs
● Begrijpend lezen; wat is onze visie en welke werkwijze past

hierbij?

Team
Ons gevarieerde en enthousiaste team bestaat uit ruim 20 leerkrachten.
De directeur, IB-er, bouwcoördinatoren 1 t/m 4 en 5 t/m 8 en onze administratieve kracht vormen samen het
managementteam. De school heeft de beschikking over één onderwijsassistent en een conciërge, daarnaast zijn er
diverse vrijwilligers actief.

Wat we verwachten van jou:
● een open, actieve en zelfstandige houding
● het waarborgen van een goed organisatorisch

klassenmanagement
● afstemming van je handelen op groeps- en

individueel niveau
● reflecteren op eigen handelen
● samenwerken met collega’s aan een goed

pedagogisch klimaat
● beschikken over goede contactuele

eigenschappen

Wij bieden:
● een stageplek waar je samen met een ervaren

leerkracht verantwoordelijkheid draagt voor
de groep

● een gezellig en collegiaal team waarvan jij deel
uitmaakt

● vergoeding conform de CAO primair onderwijs

Info
Wil je nog meer informatie? Kijk op onze website
www.aloysgs.nl of neem contact op met onze opleider:
Alice Oosterik -> tel: 0546-631718

Reageren
Stuur een brief met jouw motivatie en cv uiterlijk 19 december 2024 naar a.oosterik@tofonderwijs.nl
De gesprekken zullen plaatsvinden op dinsdag 7 januari 2025.

http://www.aloysgs.nl
mailto:a.oosterik@aloysgs.nl




Vacature LIO middenbouw

Basisschool De Wiekslag
Bruno van Ommenstraat 34
7651 BS Tubbergen

Talent in ontwikkeling

Wij zijn op zoek naar een talentvolle leerkracht in opleiding voor de middenbouw.

TOF Onderwijs
Basisschool De Wiekslag is een school die behoort bij de 9 scholen van TOF onderwijs.
Alle scholen hebben hun eigen naam en identiteit maar samen zijn we één stichting met de volgende
kenmerken:

● lerende organisatie
● altijd in ontwikkeling
● diversiteit van kleine en grote scholen
● prettige, gezamenlijke cultuur met korte lijnen
● deskundige begeleiding op de werkplek
● mogelijkheid om aanvullend op de opleiding deel te nemen aan de interne academie,

interessante en inspirerende workshops en leergangen

Wij zoeken een talentvolle leraar in opleiding die:
● Kennis heeft van het werken met leerlingen in de middenbouw
● Kan omgaan met differentiatie binnen de groep, met name uitdaging aan de bovenkant
● Zelfstandig kan functioneren
● Beschikking heeft over goede contactuele eigenschappen
● Samen met collega’s wil werken aan pedagogische en didactische ontwikkelingen
● Zich wil verdiepen in het EDI lesmodel en het werken met Pluspunt
● Een onderzoekende houding heeft en aan kan sluiten bij een ontwikkelteam waar hij/zij

affiniteit mee heeft
● In staat is, samen met de mentor, goede gesprekken te voeren met ouders/opvoeders
● Kan reflecteren op eigen handelen

Basisschool De Wiekslag (website)
Wij zijn een school waarop iedereen zich welkom zal voelen. De school heeft 432 leerlingen en 42
medewerkers verdeeld over 17 groepen in 3 bouwen.
Wij hechten vooral waarde aan; betrokkenheid, nieuwsgierig zijn, gebruik maken van talenten,
eigenaar zijn van je leerproces en het stimuleren van een brede ontwikkeling.
Deze kernwaarden zorgen onder andere voor een veilige leeromgeving, waarbij iedereen zijn talenten
kan ontwikkelen.

Wat bieden wij jou:
● goede begeleiding door een ervaren leerkracht en kundig opleider in de school
● een collegiaal team, waar jij deel van uitmaakt
● mogelijkheden jezelf goed te ontwikkelen
● een vergoeding conform de afspraken met het Saxion Deventer

Word jij hier enthousiast van en wil jij je bijdrage leveren aan ons team, neem dan contact met ons op
en we gaan graag met je in gesprek.
Mail dan je motivatie met CV naar Ewald Busscher: e.busscher@tofonderwijs.nl (schoolopleider)

De gesprekken zullen op dinsdag 7 januari 2024 plaatsvinden.

https://www.dewiekslag.nl/
mailto:e.busscher@tofonderwijs.nl


Vacature LIO (periode februari 2025)
Basisschool St. Alphonsus
Almeloseweg 209
7614 LA Mariaparochie

Wij zijn op zoek naar een talentvolle leerkracht in opleiding voor combinatiegroep 3-4.

TOF Onderwijs
Basisschool St. Alphonsus is een school die behoort bij de 9 scholen van TOF onderwijs.
Alle scholen hebben hun eigen naam en identiteit maar samen zijn we één stichting met de volgende
kenmerken:

● lerende organisatie
● altijd in ontwikkeling
● diversiteit van kleine en grote scholen
● prettige, gezamenlijke cultuur met korte lijnen
● deskundige begeleiding op de werkplek
● mogelijkheid om aanvullend op de opleiding deel te nemen aan de interne academie,

interessante en inspirerende workshops en leergangen

Wij verwachten van een LIO-er dat hij/zij:
● Kennis heeft van het werken met leerlingen in de onderbouw
● Zelfstandig kan functioneren
● Beschikt over goede contactuele eigenschappen
● Samen met collega’s wil werken aan pedagogische en didactische ontwikkelingen
● Zich wil verdiepen in het EDI lesmodel en het werken met Lijn 3 en Pluspunt
● Een onderzoekende houding heeft en aan kan sluiten bij een ontwikkelteam waar hij/zij

affiniteit mee heeft
● In staat is, samen met de mentor, goede gesprekken te voeren met ouders/opvoeders
● Kan reflecteren op eigen handelen

Basisschool St. Alphonsus (website) :
● Heeft ruim 350 leerlingen verdeeld over 14 groepen in 3 bouwen
● Hanteert nauwe samenwerking met kinder- en naschoolse opvang
● Heeft een leuk en gezellig team. We beschouwen je als collega en je draait volledig mee in

het team
● Biedt een goede begeleiding door een ervaren leerkracht en kundig opleider in de school
● Biedt mogelijkheden jezelf goed te ontwikkelen
● Ontwikkelt zich binnen passend onderwijs richting kindgericht onderwijs met meer

eigenaarschap voor kinderen en leerkrachten
● Wil meer aandacht voor de creatieve ontwikkeling van leerlingen
● Heeft een gemêleerde populatie uit stad en dorp

Word jij enthousiast van ons verhaal en wil je graag je bijdrage leveren in ons team? Neem dan
contact met ons op en we gaan graag met je in gesprek.

De gesprekken worden gevoerd op maandag 6 januari.

Mail je motivatie met CV naar a.haarhuis@tofonderwijs.nl

https://www.alphonsus.nl/
mailto:a.haarhuis@tofonderwijs.nl


 

Stichting Varietas is een onderwijsorganisatie met 26 scholen in Salland, 
Twente en omgeving. Varietas biedt onderwijs aan ongeveer 5000 
leerlingen en heeft ruim 500 medewerkers. Wij hebben stedelijke scholen 
in Deventer en Almelo en ook mooie dorpsscholen in de kleinere 
omliggende gemeenten. Wij bieden vanuit diverse onderwijsconcepten en 
levensbeschouwelijke invalshoeken onderwijs aan. Binnen Varietas 
werken echte ‘hartwerkers’. Wij stropen de mouwen op en werken altijd 
vanuit ons hart. Wij hebben daarbij de durf en het lef om het soms wat 
anders te doen.  

Wij bieden leraren in opleiding: 
• Professionele begeleiding en de ruimte om te groeien! 
• een stagecontract volgens CAO-PO. 

 
Wil je meer weten? 
Voor meer informatie over Stichting Varietas verwijzen we naar de 
website www.varietas.nl of kijk op Werken bij Varietas - Werken bij 
Varietas. 
 
 

 

 

 

1. De Wereldboom, Almelo 
Groep 1/ 2 
mail naar: Susanne Vermeulen (directeur) 
s.vermeulen@varietas.nl  

 

2. Dijkerhoek, Holten  
Groep 1/ 2  
mail naar: Patricia Kleverwal (directeur) p.kleverwal@varietas.nl  

 

3. De Windroos, Deventer 
Groep 6 
mail naar: Janine Roozenboom (schoolopleider) 
j.roozenboom@varietas.nl 

 

4. De Haarschool, Holten  
Groep 1 of groep 2 
mail naar: Monique Hofstee (schoolopleider) 
m.hofstee@varietas.nl 

 

 

http://www.varietas.nl/
https://werkenbijvarietas.nl/
https://werkenbijvarietas.nl/


 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Ben jij de LIO-er die gaat en staat voor: 
• warme pedagogische takt en interactie met de leerlingen; 

• het (door)ontwikkelen van didactische kennis en vaardigheden; 

• samen met collega’s wil werken, ontwikkelen en creëren; 

• warme pedagogische takt en interactie met de leerlingen; 

• een speelrijke leeromgeving voor het jonge kind; 

•lef; professionele verandering en vernieuwing. 

 

 Dan zoeken wij jou! 
 
 
Wij bieden: 
• werken met een veelzijdige populatie; 

• goede begeleiding van een mentor en schoolopleider; 

• een school die ambitieus in ontwikkeling is; 

• een team die samen leert en verantwoordelijkheid neemt; 

• een passend salaris (inschaling conform CAO-PO). 

 
Wil je meer weten? 
Voor meer informatie over  onze school verwijzen we naar de website: www.dewereldboomalmelo.nl en bij vragen of 
interesse kun je contact opnemen met Susanne Vermeulen, directeur of Rosa Kolkman, leerkracht groep 1/2 via 
telefoon: 0546-865366 of via e-mail: s.vermeulen@varietas.nl / r.kolkman@varietas.nl. 

 
Solliciteren? 
Ben je enthousiast geworden en herken je jezelf in bovenstaande omschrijving? Stuur dan je motivatiebrief en cv per 
mail naar: s.vermeulen@varietas.nl. De sluitingsdatum is 17 december 2024. Gesprekken zullen gevoerd worden op 
maandag 6 januari en woensdag 8 januari 2025. 

 

Per 3 februari 2025 zoekt basisschool De Wereldboom een: 

LIO-stagiaire voor de onderbouw in groep 1/2  
 

De Wereldboom, aan de Bosrand in Almelo, is een katholieke school waar waarden en normen hand in hand gaan met modern 

onderwijs en waar ruimte is voor iedereen, ongeacht geloof of levensbeschouwing. Wij zien diversiteit als een verrijking voor 

onze school. Daarom is ieder kind en collega welkom bij De Wereldboom! Het team van De Wereldboom is bezig om een rijke 

leeromgeving te ontwikkelen die samen met steengoede lessen zorgen voor een uitdagende leer- en werkomgeving. 

 

Onze leerlingen mogen bij ons op school de wereld ontdekken in kennis en vaardigheden. Het jonge kind bereikt spelenderwijs 

zijn doelen in uitdagende hoeken. Het prikkelen van nieuwsgierigheid staat centraal; samen zetten wij in op hoge betrokkenheid 

en welbevinden!  

 

http://www.dewereldboomalmelo.nl/
mailto:s.vermeulen@varietas.nl
mailto:r.kolkman@varietas.nl
mailto:s.vermeulen@varietas.nl


 

Ben jij: 
• Een enthousiaste, flexibele leraar in opleiding, met oog voor onze leerlingen; 
• Een teamspeler; 
• Iemand die bereid is zich te verdiepen in Verbindend Gezag; 
• Iemand met ervaring in de groepen 1 en 2; 
• Iemand die krachtig en sterk voor de klas staat; 
• Een leraar die geduldig is, humor heeft en een doorzetter is; 
• Een leraar die de verbinding zoekt met ouders en leerlingen; 

 
Dan zoeken wij jou! 
 
Wij bieden: 
• Een fijne stageplaats met betrokken en gemotiveerde collega’s die voor je klaarstaan; 
• Een leerwerkplek met prettige begeleiding en ondersteuning van een opleidingsmentor, schoolopleider en instituutsopleider; 
• Volop kansen om je als aankomend leerkracht en teamlid optimaal te ontwikkelen; 
• Een ervaren, deskundig en enthousiast team; 
• Een team dat een sfeer creëert waarbij leerlingen, ouders en collega's zich veilig en vertrouwd voelen; 
• Maandelijks een vergoeding conform de CAO PO 2024-2025. 
 
Wil je meer weten? 
Voor meer informatie over de school verwijzen we naar www.obsdijkerhoek.nl  en bij vragen of interesse in deze vacature kun je contact 
opnemen met Patricia Kleverwal, directeur tel: 0548-363602 of via e-mail: p.kleverwal@varietas.nl  

 
Solliciteren? 
Stuur je motivatiebrief en cv naar p.kleverwal@varietas.nl. De sluitingsdatum is 18 december 2024. Gesprekken zullen gevoerd 
worden in de week van 6 en 13 januari 2025. 

 

Obs Dijkerhoek is een kleinschalige school in een mooie, uitdagende en veilige leeromgeving. 
We hebben 4 combinatiegroepen en werken met een gedreven team van juffen en meesters. 

Wij werken vanuit het gedachtegoed  Verbindend Gezag, kracht in het onderwijs. Onze leerlingen zijn leergierig, betrokken 
en nieuwsgierig. Samen dragen wij bij aan een mooie ontwikkeling van onze school. 

                         Per 3 februari zoeken wij voor onze school een  

Leraar in opleiding (LIO) – Groep 1/2  
 

 



Basisschool De Windroos 
Broederenstraat 16 
7411 LB Deventer  

 

Per 3 februari 2025 zoekt ICBS De Windroos een: 

LIO’er voor groep 6  
 

 

De Windroos is een basisschool die letterlijk en figuurlijk in het ‘hart’ van de samenleving staat. Middenin de mooie 

binnenstad van Deventer hebben we een prachtig schoolgebouw met een geweldig speelplein, bovenop het dak van de 

winkels. Net zoals het gebouw zijn ook onze leerlingen uniek en kleurrijk. We werken met 7 groepen en een enthousiast 

en gedreven team. Samen zorgen wij ervoor dat onze leerlingen hun talenten leren ontdekken en hiermee staan wij 

samen met hen aan de basis om hun toekomst te kleuren. Wij zorgen voor een veilige, kindvriendelijke en 

gestructureerde leeromgeving, waarin de leerlingen worden uitgedaagd om veel en samen te leren. 

Het kan zijn dat het vandaag (nog) niet lukt, maar morgen wel! 

 
Ben jij iemand die: 

• werkt met veel enthousiasme en gedrevenheid; 
• een uitdaging ziet in het werken met NT2-leerlingen; 

• geduldig is en stevig in zijn/haar schoenen staat; 

• humor en relativeringsvermogen heeft; 

• initiatiefrijk, creatief en flexibel is; 

• pedagogisch en didactisch sterk is?  
 
Dan zoeken wij jou! 
 
Wij bieden: 

• gedreven en enthousiaste collega’s; 
• een fijne, informele én professionele werkomgeving waarin jij je thuis gaat voelen; 
• ruimte om jouw eigen toekomst te kleuren; 
• coaching en begeleiding door een kundige schoolopleider; 
• unieke en kleurrijke leerlingen; 
• een aantrekkelijke stagevergoeding, conform CAO. 
 
De Windroos bevindt zich op loopafstand van het trein- en busstation.  
 
Wil je meer weten? 

Voor meer informatie over onze mooie school verwijzen we je naar de website www.bsdewindroos.nl en bij vragen over deze vacature 

kun je contact opnemen met Rianne Arts, directeur of met Janine Roozenboom, schoolopleider – tel. 0570-611216 of via e-mail: 

j.roozenboom@varietas.nl  

 
Solliciteren? 

Ben je enthousiast geworden en herken je jezelf in bovenstaande omschrijving? Stuur dan je motivatiebrief en CV per mail naar:  

j.roozenboom@varietas.nl   

De sluitingsdatum is 15 december 2024. Gesprekken vinden plaats op dinsdag 7 januari 2025. 

 

 

 

 

mailto:j.roozenboom@varietas.nl
mailto:j.roozenboom@varietas.nl


 

Ben jij iemand die: 

• kinderen ziet in hun zijn en talenten 

• betekenisvol wil zijn voor kinderen, collega’s en ouders 

• samen wil werken en leren 

• een warm pedagogisch klimaat kan scheppen in de groep 

• didactisch sterk is 

• lef heeft 

• open staat voor nieuwe ontwikkelingen binnen het onderwijs 

 
Dan zoeken wij jou! 
Wij bieden: 

• een team met gedreven en enthousiaste collega’s die graag samen optrekken en van elkaar willen leren 
• ruimte om je eigen talenten te ontwikkelen 
• goede begeleiding door een ervaren leerkracht en een kundige schoolopleider 

  
Wil je meer weten? 

Voor meer informatie over deze vacature verwijzen we naar de website www.haarschool.nl . Bij vragen of interesse in deze vacature kun 

je contact opnemen met  Marieke Kolkman, directeur of bij Monique Hofstee, schoolopleider - tel: 0548-362847  of via e-mail: 

m.hofstee@varietas.nl. 

 
Solliciteren? 

Ben je enthousiast geworden en herken je jezelf in bovenstaande omschrijving? Stuur dan je motivatiebrief en cv per mail naar:  

m.hofstee@varietas.nl . De sluitingsdatum is 15-12-2024. Gesprekken zullen gevoerd worden in de week van 06-01-2025. 

 

Per 3 februari 2025 zoekt IKC de Haarschool een: 

Lio-er voor de kleuters 
 

Wij zijn een lerende organisatie. Dat betekent dat we onlosmakelijk met elkaar verbonden zijn, 
samen met alle betrokkenen in onze school. Dit gaat om veel meer dan alleen onderwijs. Wij leren 
als burgers van waarde te zijn voor de mensen die op ons pad komen. Wij zijn een community: het 
kloppend hart van het dorp. Onze houding en levenswijze hebben een olievlekwerking op de 
mensen om ons heen. Kinderen, ouders en leerkrachten beleven samen het onderwijs in onze 
lerende organisatie. Dat kan, omdat wij betekenis geven aan onderwijs. Kinderen begrijpen 
waarom ze iets leren en waarvoor ze het leren. 

 
 

 

 
 

mailto:m.hofstee@varietas.nl
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KBS de Schakel  
Apeldoorn 

Locatie Rederijkershoeve 21   
 

 
Wij zijn op zoek naar een enthousiaste collega in 

opleiding en hebben plek voor jou in groep 6 
 

VACATURE LERAAR IN OPLEIDING 

Groep 6 
 

KBS de Schakel staat voor: 
• Goed onderwijs in vaste groepen met een vaste leerkracht in een vast lokaal. De groep 

kent elkaar goed en dit geldt ook voor de leerkracht en de leerling. Het zorgt voor 
duidelijkheid, voorspelbaarheid en er is ruimte voor persoonsontwikkeling. Op die 
manier wordt een veilige, positieve en fijne sfeer gecreëerd. Alleen zo kunnen kinderen 
tot leren komen. Vertrouwen speelt hierin een hoofdrol.  

• De Kanjertraining is een middel om dit te ontwikkelen. Deze training zit in ons DNA. 
• Spelend leren en later bewegend leren zijn speerpunten van ons onderwijs. Leren is 

leuk! 
• Wij werken met Blink, onderzoekend leren, aan de zaakvakken. Middels een thema 

worden de zaakvakken geïntegreerd aangeboden. 21e-eeuwse vaardigheden spelen 
hierin een belangrijke rol. 

• Leren van en met elkaar. 
 

Benieuwd naar onze school? 
Op onze website https://kbsdeschakel.nl/ kun je alvast rondkijken en lees je alles over onze 

school. Maak ook gerust een afspraak om eens te komen praten/kijken/ervaren waar de Schakel 
voor staat. Dit kan door contact op te nemen met Irma Lensen, directeur locatie 

Rederijkershoeve, per mail: i.lensen@veluwseonderwijsgroep.nl of per telefoon: 055-5338405. 
 
Wat bieden wij?  

• Een gezellige school waar je samen met een ervaren leerkracht verantwoordelijkheid 
draagt voor onze fijne groep 6. 

• Een plek waar het team bezig is om de visie en missie aan te passen aan wat de 
toekomst van onze leerlingen vraagt. In dit traject staat leren in de breedste zin van het 
woord en plezier centraal. Hoe mooi om hieraan deel te kunnen nemen! 

• Een talentvol, behulpzaam en enthousiast team met een goede sfeer, die jou zien als 
een volwaardig collega. 

• Goede begeleiding, zodat je tijdens het LIO-schap geleidelijk zelfstandig je LIO-taken 
kunt uitoefenen.  

• Een leerarbeidsovereenkomst voor de duur van 5 maanden. 
• Het salaris van de LIO bedraagt conform CAO Primair Onderwijs 50% van schaal LB-1, 

€1.731,50 bruto bij een volledig dienstverband.   
• Na succesvolle afronding van je LIO-schap kijken we graag samen met jou naar de 

mogelijkheden om als leraar aan de slag te gaan op één van onze basisscholen of de 
Flexpool! 

Voorwaarde: bij aanvang of binnen 4 weken van je LIO-schap dien je minimaal 180 studiepunten behaald te hebben. 
Enthousiast?  

Laten we kennismaken! Stuur uiterlijk zondag 15 december 2024 jouw motivatiebrief en CV 
per mail naar onze schoolopleider Anouck Siero: a.siero@veluwseonderwijsgroep.nl  

 
Wij maken graag tijd om met je in gesprek te gaan! 

 
 

https://kbsdeschakel.nl/
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KBS de Zevensprong  
Apeldoorn 

 
 

 
Wij zijn op zoek naar een enthousiaste collega in 

opleiding en hebben plek voor jou in groep 7 
 

VACATURE LERAAR IN OPLEIDING 

Groep 7 
 

Hier ga je werken: KBS de Zevensprong 
De Zevensprong is een katholieke school met een multiculturele samenstelling, die gevestigd is 
in de wijk Zevenhuizen. Wij vinden het belangrijk dat leerlingen met plezier en een veilig gevoel 
naar school gaan. Dit betekent dat we een zo goed mogelijk pedagogisch klimaat scheppen door 
duidelijkheid, rust en structuur te bieden. Omgaan met verschillen is de basis van het onderwijs 
op De Zevensprong. Ons doel is ervoor zorgen dat onze leerlingen zich zo optimaal mogelijk 
kunnen ontwikkelen in een snel veranderende wereld. Een gemotiveerd team draagt hier zijn 
steentje aan bij!  
 
 
Benieuwd naar onze school? 
Op onze website https://zevensprong.nu/schoolinfo/ kun je alvast rondkijken en lees je alles 
over onze school. Maak ook gerust een afspraak om eens te komen praten/kijken/ervaren waar 
de Zevensprong voor staat. Dit kan door contact op te nemen met directeur Mirjam van Unen. 
Dit kan per mail: m.vanunen@veluwseonderwijsgroep.nl of per telefoon: (055) 360 49 44. 
 
Wat bieden wij?  

• Een gezellige school waar je samen met een ervaren leerkracht verantwoordelijkheid 
draagt voor onze fijne groep 7. 

• Een talentvol, behulpzaam en enthousiast team met een goede sfeer, die jou zien als 
een volwaardig collega. 

• Goede begeleiding, zodat je tijdens het LIO-schap geleidelijk zelfstandig je LIO-taken 
kunt uitoefenen.  

• Een leerarbeidsovereenkomst voor de duur van 5 maanden. 
• Het salaris van de LIO bedraagt conform CAO Primair Onderwijs 50% van schaal LB-1, 

€1.731,50 bruto bij een volledig dienstverband. 
• Na succesvolle afronding van je LIO-schap kijken we graag samen met jou naar de 

mogelijkheden om als leraar aan de slag te gaan op één van onze basisscholen of de 
Flexpool! 

Voorwaarde: bij aanvang of binnen 4 weken van je LIO-schap dien je minimaal 180 studiepunten behaald te hebben. 
 
 
Enthousiast?  
Laten we kennismaken! Stuur uiterlijk zondag 18 december 2024 jouw motivatiebrief en CV 
per mail naar onze schoolopleider Simone de Graaf s.degraaf@veluwseonderwijsgroep.nl  

 
Wij maken graag tijd om met je in gesprek te gaan! 

 
 

https://zevensprong.nu/schoolinfo/
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Dalton Kindcentrum Eloy   

  
 

Wij zijn op zoek naar een enthousiaste collega in 
opleiding en hebben plek voor jou bij de kleuters 

 
VACATURE LERAAR IN OPLEIDING 

Groep 1-2  
 

 
Op daltonschool Eloy vind je: 

• Daltononderwijs! ‘Dalton is a way of life!’   
• Ons mission statement is ‘Leren met LEF! 
• Wij werken vanuit de daltonkernwaarden: vrijheid en verantwoordelijkheid, 

zelfstandigheid, samenwerken, reflectie en effectiviteit.   
• Wij zetten de talenten van onze kinderen en leerkrachten in!  
• Wij bereiden ons thematische onderwijs aan het jonge kind doelgericht voor!  
• Tijdens het Spelend Leren volgen wij de ontwikkeling van het kind om daarbij aan te 

sluiten!  
• Wij hebben sterke doorgaande lijnen in onze Dalton Kindcentrum en binnen ons 

onderwijs!  
• Wij vinden het fijn om een goede relatie te hebben met ouders!  
• Een professioneel gedreven team wat altijd ‘aan’ gaat om het beste uit zichzelf, de 

kinderen en het onderwijs te halen! 
 

Benieuwd naar onze school?  
Op onze website eloyschool.nl kun je alvast rondkijken en lees je veel over onze school.  

Vergeet ook onze socials niet!  
Wat bieden wij?  

• Een leerwerkplek waar je samen met een ervaren leraar verantwoordelijkheid draagt 
voor een groep.  

• Naast jouw kleutergroep hebben wij nog twee andere kleutergroepen waardoor je veel 
kan samenwerken. 

• Goede begeleiding, zodat je tijdens het LIO-schap geleidelijk zelfstandig je LIO-taken 
kunt uitoefenen.  

• Een collegiaal enthousiast team waar jij deel van uitmaakt en waar we van en met 
elkaar leren.  

• Een leerarbeidsovereenkomst voor de duur van 5 maanden. 
• Het salaris van de LIO bedraagt conform CAO Primair Onderwijs 50% van schaal LB-1, 

€1.731,50 bruto bij een volledig dienstverband.  
• Na succesvolle afronding van je LIO-schap kijken we graag samen met jou naar de 

mogelijkheden om als leraar aan de slag te gaan op één van onze basisscholen of de 
Flexpool! 

 
 

Enthousiast?  
Laten we kennismaken!  

Stuur uiterlijk zondag 15 december 2024 jouw motivatiebrief en CV per mail naar onze 
schoolopleider Romy Stuivenberg: r.stuivenberg@veluwseonderwijsgroep.nl.  

 
Wij maken graag op dinsdag 14 januari 2025 tijd om met je in gesprek te gaan! 

 
 



 

De Krugerstee  
Vaassen 

Potgieterstraat 20 
       

 
Wij zijn op zoek naar een enthousiaste collega in 

opleiding en hebben plek voor jou in onze  
kleutergroep 

 
VACATURE LERAAR IN OPLEIDING 

Onderbouw 
 

Op De Krugerstee vind je: 
• Een onderbouw waar volop ruimte is om het onderwijs zelf vorm te geven rondom rijke 

thema’s. 
• Enthousiaste leerlingen vanuit verschillende achtergronden. 
• Collega’s die werken vanuit een houding waarin ieder kind gezien en gehoord wordt. 
• Een kleuterbouw die volop in ontwikkeling is; visietraject Jonge kind. 
• Instructies volgens het Doordacht Passend Lesmodel, waarbij modelen en inoefenen van 

de leerstof belangrijke kenmerken zijn. 
• Veel aandacht voor omgangsvormen en de sociale ontwikkeling van kinderen. Onderling 

vertrouwen vinden wij belangrijk. Gedurende het schooljaar krijgen alle kinderen 
daarom Kanjerlessen.  
 

 
Benieuwd naar onze school?  

Op onze website https://krugerstee.nl/ kun je alvast rondkijken en lees je alles over onze 
school. 

 

Wat bieden wij?  
• Een leerwerkplek in groep 2 waar je samen met een ervaren leraar verantwoordelijkheid 

draagt voor een groep.  
• Goede begeleiding, zodat je tijdens het LIO-schap geleidelijk zelfstandig je LIO taken 

kunt uitoefenen.  
• Een collegiaal enthousiast team waar jij deel van uitmaakt en waar we van en met 

elkaar leren.  
• Een leerarbeidsovereenkomst voor de duur van 5 maanden. 

Het salaris van de LIO bedraagt conform CAO Primair Onderwijs 50% van schaal LB-1, 
€1.731,50 bruto bij een volledig dienstverband.   

• Na succesvolle afronding van je LIO-schap kijken we graag samen met jou naar de 
mogelijkheden om als Leraar aan de slag te gaan op één van onze basisscholen of de 
Flexpool! 

 
Voorwaarde: bij aanvang of binnen 4 weken van je LIO-schap dien je minimaal 180 studiepunten behaald te hebben. 
 

Enthousiast? 
Laten we kennismaken! Stuur uiterlijk zondag 15 december 2024 jouw motivatiebrief en CV 
per mail naar onze schoolopleider Marjelle Hendriks: m.hendriks@veluwseonderwijsgroep.nl.  
 

Wij maken graag op donderdag 9 januari 2025 tijd om met je in gesprek te gaan! 
 

 

https://krugerstee.nl/
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            https://zinderonderwijs.nl 

 

 

Wie zijn wij 
Zinder bestaat uit de stichtingen OPOD (Openbaar Primair Onderwijs Deventer) en DAM 
(Deventer en Almelose Montessorischolen). Samen met de kinderen en hun ouders, maken 
onze kundige medewerkers onderwijs dat raakt. 

Werken bij Zinder 
Op onze 18 scholen en op het stafbureau, werken we met ruim 330 medewerkers dag in dag 
uit aan kwalitatief hoogstaand en boeiend onderwijs voor alle kinderen in Deventer. 

Lio vacatures Zinder Onderwijs februari 2025 

1. Obs de Hovenschool 
Lio in groep 8 
mail naar:  
Tom Leusveld: t.leusveld@zinderonderwijs.nl (schoolopleider)  
 

2. Kindcentrum Kolmenscate 
Lio in groep 1 
mail naar: 
Janet Koster: j.koster@zinderonderwijs.nl (schoolleider) 
 

3. Montessorischool van Lith 
Lio in groep 3/4/5 
mail naar: 
Madelon Jansen: directie.vanlith@zinderonderwijs.nl 
 

4. Basisschool Looschool 
Lio in groep 3/4/5 ochtend, groep 1/2/3 middag 
mail naar: 
Karin Steghuis: directie.rythmeen@zinderonderwijs.nl  
en Sabine Aalpoel: s.aalpoel@zinderonderwijs.nl 
 

5. Openbare Daltonschool het Roessink 
Lio in groep 3 
mail naar: 
Brigitte Radius: b.radius@zinderonderwijs.nl 
 

6. Obs de Dorpsschool 
Lio in groep ½ 
mail naar: 
Manon Schaap: directie.dedorpsschool@zinderonderwijs.nl 
en Feio Wanschers: f.wanschers@zinderonderwijs.nl 
 
 

https://zinderonderwijs.nl/
mailto:t.leusveld@zinderonderwijs.nl
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7. Kindcentrum de Rythmeen 
Lio in groep ½ 
mail naar: 
Karin Steghuis: directie.rythmeen@zinderonderwijs.nl  
en Sabine Aalpoel: s.aalpoel@zinderonderwijs.nl 
 

8. Obs Borgloschool 
Lio in de bovenbouw 
mail naar: 
Daphne van der Zande: d.vanderzande@zinderonderwijs.nl 
 

9. Montessorischool Wij de Wereld 
Lio in debovenbouw 
Mail naar: 
Wyneke de Vries (directie): directie.wijdewereld@zinderonderwijs.nl 
 

 
Eventuele vragen? Neem contact op met Anke Hassink, BOC Zinder onderwijs. 
a.hassink@zinderonderwijs.nl 

mailto:directie.rythmeen@zinderonderwijs.nl
mailto:s.aalpoel@zinderonderwijs.nl
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Ben jij een creatieve ontdekker? 

 

bevlogen      kritisch 

coöperatief     zelfverantwoordelijk 

eigenzinnig      innovatief 

flexibel      vol energie    

        

 

Ben jij op zoek naar een school die … 

• het kind en zijn ontwikkeling écht centraal zet 

• de visie van Maria Montessori als basis heeft 

• geen klaslokalen heeft, maar werkt in bouwen 

• samen met jouw bouwcollega’s intensief samenwerkt in een 

open leerruimte  

• nog volop bezig is met de ontwikkeling van een nieuw concept 

• werkt vanuit leerlijnen  

• zorgt dat kinderen en leraren van en met elkaar leren  

• ruimte heeft in de bovenbouw voor een LIO-student 

 

Nieuwsgierig geworden?  

Maak dan een afspraak om kennis te maken of een dag(deel) mee te 

lopen. 

 

Vraag naar:  Wyneke de Vries 

Telefoonnummer:  0570-651811 

Mailadres:  directie.wijdewereld@zinderonderwijs.nl  

 

 

 

      



   

                                                                         

 

 

WIJ ZETTEN IEDER KIND IN ZIJN KRACHT OM TE GROEIEN  
 

 
 

                                                                     

       

  
   

 
 

Hierbij vragen we pabo-4 studenten te solliciteren naar de vacature van 
 

 

 
 

 
 
Wij zoeken iemand die: 
De visie van de school onderschrijft 
Met enthousiasme wil werken aan het ontwikkelen van zijn of haar competenties 
Wil werken in de onderbouw 

 
Wie zijn wij: 
Een opleidingsschool waar ieder jaar veel studenten zijn  

Een school met 213 leerlingen, 18 leerkrachten en 9 groepen 

Een school waar het concept ‘GroeiKracht van Leerspieren’ een  vast onderdeel is in de lessen 

Een school die midden in het leertraject ‘Expliciete Directe Instructie Model’ zit 

Een school waarbij DaVinci hoog in het vaandel staat  

Een school die een portfolio gebruikt      

Een school waar ruimte is voor talentontwikkeling                    

Wij bieden:           
Een enthousiast team dat open staat voor inbreng van studenten 

Een school met veel ervaring in het opleiden van studenten en onderzoek door studenten 

Goede begeleiding o.m. door een ervaren schoolopleider  Anke Hassink 

Effectief werken en leren in teamverband 

Start: 3 februari 2025 tot einde schooljaar      

De vastgestelde hoogte van de vergoeding is conform cao voor de gehele lio-periode 

 

Voor meer informatie kun je je wenden tot Janet Koster (waarnemend directeur)  

of Anke Hassink (schoolopleider) tel 0570-651467 

Je kunt je sollicitatie richten aan OBS Kolmenscate t.a.v. Janet Koster, Venninkweg 1, 7421 GP te Deventer                                    

e-mail: j.koster@zinderonderwijs.nl 

                                                                                                                      

https://kolmenscate.nl/ 

LEERKRACHT IN OPLEIDING in groep 1 
     Kindcentrum Kolmenscate te Deventer 

                          www.kolmenscate.nl 
 

http://www.kolmenscate.nl/




Reageer voor:
16 december 2024

een enthousiaste, flexibele en

betrokken houding

een proactieve houding

iemand die voorspelbaar leerkracht-

gedrag laat zien en consequent is

betrokkenheid bij de

schoolontwikkeling

een gemotiveerd team

enthousiaste kinderen

ruimte voor eigen ontwikkeling

ruimte voor het nemen van

eigen verantwoordelijkheid

een samenwerking met

partners in ons kindcentrum

Daphne van der Zande

0570-670335

www.borgloschool.nl

Contact ons
voor meer

informatie:

VACATURE 
BOVENBOUW

DE SCHOOL VOOR JE LEVEN

Wij verwachten:

Stuur je CV naar:
d.vanderzande@zinderonderwijs.nl

Wij bieden:



 

 

   
 

 
 
 
 

 
 

Op de Hovenschool leren kinderen dat alles met elkaar samenhangt en van elkaar afhankelijk is. 

 
 

De Hovenschool is een basisschool met een groen profiel, een vriendelijke en open sfeer. We willen dat de 
kinderen zich zo breed mogelijk ontwikkelen in een plezierige omgeving. 
Alle ochtenden richten we ons volledig op de basisvaardigheden lezen, rekenen en spellen. Hierdoor geven 
we de kinderen een stevige basis mee om zich te kunnen redden in de samenleving. 
 
In de middagen bieden wij onderwijs, waarmee kinderen hun talenten kunnen ontwikkelen. Dan bieden wij 
onderwijs in thema’s waarbij verwonderen, zelf ontdekken en creatieve ontwikkeling centraal staan. 
We laten kinderen eigen keuzes maken bij het stellen van leer- en onderzoeksvragen waarvoor ze zelf de 
verantwoordelijkheid leren dragen. Samen werken we aan een positief zelfbeeld van onze kinderen, waarin ze 
kritisch durven zijn op hun eigen handelen. Ze leren trots te zijn op hun eigen leerproces. 
 
 
 

Wij zijn op zoek naar: 
 

een enthousiaste lio voor groep 8 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Geïnteresseerd of nog vragen? 
Neem contact op met Tom Leusveld, opleider in de school: t.leusveld@zinderonderwijs.nl 
 
 

  
 

Op de Hovenschool vragen wij 

een lio die: 

 

- in staat is om een goed 
pedagogisch- en didactisch 
klimaat te scheppen 

- goed kan communiceren met 
collega’s, ouders en kinderen 

- eigen initiatieven durft te 
ontplooien 

- een sfeer weet te creëren, 
waarin kinderen zich veilig 
voelen.  

 

Op de Hovenschool bieden wij: 
 
- een leuke, afwisselende 

werkplek 
- leren van en met elkaar in een 

prettig schoolklimaat en een 
gezellig team 

- Een mooi afwisselend 

onderwijsprogramma, waarbij 

in de ochtend aandacht 

besteed wordt aan de 

kernvakken en in de middag 

thematisch gewerkt wordt. 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Ben jij degene die we zoeken en durf jij samen met het team dit onderwijs verder vorm en 

inhoud te geven? Aarzel dan niet en reageer op deze oproep door het sturen van een motivatiebrief en 

CV naar directie.rythmeen@zinderonderwijs.nl en s.aalpoel@zinderonderwijs.nl (schoolopleider). 
 

Wil je graag meer weten over het werken op de Looschool 
dan kun je bellen naar 0570-541991 en je vragen stellen aan een van de teamleden. 

Wij hebben je veel te bieden en zijn benieuwd naar wat we van jou kunnen leren ! 

 

 

zoekt een  
leerkracht in opleiding 
(LIO) voor basisgroep 2  

 

 

‘BUITENGEWOON LOO’  
Durf jij het aan? Een buitengewoon 

onderwijs-avontuur? Op een school, gelegen 

in de kern Loo, dichtbij Bathmen.  

www.looschool.com 

 

 

Op de Looschool geven we ‘buitengewoon fasen onderwijs’, aan kinderen in drie basisgroepen met 
‘buitengewoon maatwerk’. Ieder kind ontwikkelt zijn talenten op zijn eigen manier, in zijn eigen tempo en 
binnen zijn eigen mogelijkheden. We spelen in op deze verschillen en geven iedere leerling de kans zijn 
dromen, ambities en talenten te realiseren. Dit maatwerk in leren vraagt om het doorbreken van bestaande 
structuren en het realiseren van nieuwe. 
 
Wij zoeken een leerkracht die: 
▪ vol passie en commitment het bestaande team aanvult, 
▪ onderwijs anders wil organiseren, 
▪ wil exploreren, proberen, evalueren en excelleren op ongebaande paden, 
▪ kennis heeft van de leerlijnen 
▪ gedeelde verantwoordelijkheid en eigenaarschap voor het leerproces bij het kind kan leggen 
 
Jouw leerplek: 
’s Morgens geef je instructie aan leerjaar 3-4-5;  
’s Middags werk je samen met de leraar ondersteuner thematisch in basisgroep 2 (4-8 jaar) 
 
Wij zijn een team: 
▪ dat zelfstandig denkt en doet 
▪ met een actieve onderzoekende houding 
▪ dat vanuit gezamenlijke verantwoordelijkheid handelt 
 

mailto:directie.rythmeen@zinderonderwijs.nl
mailto:s.aalpoel@zinderonderwijs.nl


 

 

    
Ben jij onze talentvolle meester of juf? 

Dan ben je van harte welkom!  

 
     
 
 
 

Het Roessink zet je op voorsprong!  
 

                                                                         
Denk  j e  d a t  Het  Ro ess ink  b i j  j e  pa s t ,  m a i l  o ns  d a n  j e  C V  en  m o t i va t ieb r ie f .  
 
Daltonschool "Het Roessink" 
Fonteinkruid 130 
7422MZ Deventer 
0570-652731 
t.n.v. Brigitte Radius 
b.radius@zinderonderwijs.nl 

 

Op het Roessink staan wij voor: 
• Boeiend begaafd onderwijs 
• Aansluiten 

onderwijsbehoeftes 
• De Daltonkernwaarden 
• Ontwikkeling van het 

zelfvertrouwen 
• Prikkelen van de            

nieuwsgierigheid 
• Zelfsturend, ontdekkend  en 

onderzoekend leren 
• Thematisch en bewegend 

werken en leren 
• Effectief 

burgerschapsonderwijs 
m.b.v. “Vreedzaam” 

Op het Roessink bieden wij jou: 
• Een LIO-plek in groep 3 
• Daltononderwijs  
• Ontwikkeling in de gesproken leertaal 

(mindset) 
• Gemotiveerde, betrokken en gedreven           

collega’s, kinderen en ouders 
• Ruimte voor je eigen ideeën en 

inbreng 
• Meedenken in de schoolontwikkeling 
• Passende coaching en ondersteuning 

t.b.v. jouw ontwikkeling  
  
  

Op het Roessink verwachten wij: 
• Passie voor het onderwijs 
• Inzet en zelfstandigheid 
• Affiniteit met 

Daltononderwijs 
• Een actieve, lerende en 

collegiale houding 
• Enthousiasme, flexibiliteit 

en betrokkenheid 
  

http://www.hetroessink.nl/


 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Wij zoeken een collega die … 

▪ beschikt over een pedagogische benadering 

waaruit respect voor kinderen spreekt. 

▪ de kinderen motiveert voor hun leertaken, 

hen uitdaagt er het beste van te maken, en 

hen helpt om de leertaken met succes af te 

ronden. 

▪ doelmatig en planmatig werkt. 

▪ graag samenwerkt met anderen om zichzelf 

en het onderwijs te verbeteren. 

▪ een open communicatie heeft naar 

kinderen, collega’s en ouders. 

▪ inzet toont, zowel binnen als buiten de 

groep. 

 

 

zoekt een  

talentvolle meester of juf  
voor de onderbouw 

 
www.dedorpsschool.nl 

 

 

Wij bieden…. 

▪ 4 dagen per week een enthousiaste groep 

1/2. 

▪ een prettige werkomgeving . 

▪ een gedreven, gemotiveerd team op een 

school die volop in ontwikkeling is. 

▪ een school waar zowel kinderen als collega’s 

leren. 

▪ een goede begeleiding door een ervaren 

mentor, schoolopleider en 

instituutsopleider. 

▪ een vergoeding conform cao voor de gehele 

lio-periode. 

OBS De Dorpsschool 
is een openbare basisschool in Bathmen. De 

waarden groei-verbinden-creativiteit en 

autonomie zijn de komende jaren leidend in ons 

handelen. Door  de boeiende en actieve lessen 

leren kinderen zich  waarde(n)vol te verplaatsen 

in de wereld van andere mensen, dichtbij en ver 

weg.  

 

Word jij enthousiast van ons verhaal en wil je graag je bijdrage leveren in ons team? Neem dan 
contact met ons op en we gaan graag met je in gesprek. 
 
Mail je motivatie met CV naar: directie.dedorpsschool@zinderonderwijs.nl en/of 
f.wanschers@zinderonderwijs.nl. 
 

mailto:directie


Kindcentrum de Rythmeen is een openbare basisschool in Bathmen. Op De
Rythmeen ontdek je wie je bent, waar jouw talenten liggen en welke uitdagingen
je hebt. Als leerling word je echt gezien. We praten met elkaar, we helpen waar
nodig, maar geven ook het vertrouwen om het zelf te doen. 
 
Kindcentrum De Rythmeen: waar groeien begint met aandacht!
Vanuit de kernwaarden: betekenisvol – in verbinding – groeien

Wij zoeken een collega die … 
affiniteit heeft met het jonge kind en weet wat jonge kinderen nodig hebben om
zich te ontwikkelen
leerlingen uitdaagt, motiveert en verder helpt
reflecteert op het eigen handelen en doelmatig en planmatig te werk gaat
goed samen kan werken met de collega van groep 2/3
een open communicatie heeft naar ouders, kinderen en collega's en ook zelf
initiatief neemt tot gesprekken en samenwerken

zoekt jou!

Wij bieden.....
4 dagen per week een groep 1/2 met enthousiaste en leergierige kleuters

thematisch onderwijs gericht op de belevingswereld van de kinderen

een gezellig en betrokken team dat open staat voor ontwikkeling en verbetering

een geweldig groen schoolplein voor bewegend buiten onderwijs

een school met aandacht voor natuur en omgeving

goede begeleiding van een mentor en schoolopleider die graag mee willen

denken

een vergoeding die is vastgesteld is conform cao voor de gehele lio-periode

Word jij enthousiast van ons verhaal en wil je graag je bijdrage leveren in ons team?
Neem contact met ons op en we gaan graag met je in gesprek. Mail je motivatie en

CV naar k.steghuis@zinderonderwijs.nl & s.aalpoel@zinderonderwijs.nl
 Mocht je vooraf vragen hebben, neem dan contact op met Sabine Aalpoel

(schoolopleider) 0650893700 
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